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ACADEMIA DE INVESTIGACION Y ANALISIS ECONOMICO
(INAE)

CONVOCATORIA PARA EL PROCESO DE SELECCION INTERNO
PARA OCUPAR GRUPOS EB EN EL SEMESTRE 2019-1 COMO
PROFESOR DE ASIGNATURA

De acuerdo a la resolucién de la reunién de Academia de Investigacion y Analisis
Econémico llevada a cabo el dia jueves 31 de mayo de 2018 y atendiendo a las
peticiones de los profesores ayudantes y en el espiritu y tradicion de la Academia de
impulsar normas transparentes y colegiadas que regulen los programas de ingreso y
promocién del personal docente dentro de la Academia:

CONVOCA

A los Ayudantes de Profesor del Area a participar en la presente convocatoria, en este
sentido, presentamos los siguientes criterios de evaluacién del perfil curricular y prueba
docente de acuerdo a las siguientes normas generales:

1. En el proceso de seleccidn interno que se realizara en esta ocasion participaran
Gnicamente aquellos profesores adjuntos que forman parte de la Academia de
Investigacion y Analisis Econdmico de la Division de Estudios Profesionales que
estén en activo y aquellos que tienen comisidn o licencia y que pueden
demostrar haber dado clase de manera continua al menos en tres de los ultimos
seis semestres inmediatos anteriores a la aplicacion de esta convocatoria.



2. El Jurad_o Calificador estara integrado por tres profesores del Area, de los cuales
uno sera asignado por la Administracion de la Facultad de Economia.

3. La Academia definira las tematicas de exposicion para la evaluacion de la prueba

docente frente al jurado, de acuerdo a los programas vigentes en las materias a
concurso.

Las cuales son:

INAE I grupo EB
INAE I grupo EB
INAE IV grupo EB

4. La presente convocatoria se desarrollara a partir de un proceso de evaluacion
académica que estara integrado por dos rubros:

a. Evaluacién Curricular (con un maximo de 40 puntos): consistira en asignar
un valor de referencia a la trayectoria académica de los participantes de
acuerdo a los criterios de evaluacion contenidos en la tabla de evaluacioén
anexa a la presente convocatoria

b. Evaluacién Docente (con un méximo de 60 puntos):

I. Exposicién de un tema frente a un grupo académico de los
programados en la Facultad de Economia de la UNAM, el cual sera
definido por la Academia:

ii. Interrogatorio por parte del Jurado Calificador correspondientes en
cada caso sobre la exposicion del tema en cuestion

5. Los tiempos de la convocatoria seran los siguientes:

a. Emision de la convocatoria el viernes 27 de julio.

b. El registro de los participantes sera a partir del viernes 27 de julio al
viernes 3 de agosto, dia que se dara a conocer la lista de los
concursantes.

c. La entrega de documentos (Curriculum Vitae, copias de documentos
probatorios del Curriculum Vitae, Titulo o Acta de Examen Profesional que
acredite el grado de Licenciatura, asi como todos los documentos
probatorios que se establecen en la Tabla de Evaluacién que se les
entregara en el momento de su registro) en el cubiculo de la Coordinacion
de la Academia # 34 del edificio principal de 12 a 14 hrs y de 17 a 19 hrs
con el Secretario Técnico del Area: Profesor Javier Lara Olmos.



6. El Jurado esta integrado por los siguientes profesores:

a) José Vargas Mendoza.
b) Antonio Romero Sanchez.
¢) Sandoval Cabrera Seyka Verénica

El jurado asignara los temas del concurso para cada una de las materias, con 72
horas antes de la exposicion en la prueba didactica.

INAE II. Martes 7 de agosto.
INAE III. Miércoles 8 de agosto.
INAE IV. Jueves 9 de agosto.

La publicacién de los resultados se dara a conocer el viernes 10 de agosto.

8. Los resultados de los procesos de evaluacion de la presente convocatoria seran
definitivos e inapelables y seran asumidos por la Administracion de la Facultad
de Economia, como Profesores de Asignatura "A" para el semestre 2019-1 en los
respectivos cursos EB.

9. Cuando un profesor resulte ganador en mas de una materia, tendra que elegir en
cual de éstas sera programado. Si fue ganador en otra materia, el segundo lugar
pasara a ocupar esa asignatura.

10.Los criterios especificos de evaluacion para la presente convocatoria, seran los
contenidos en la Tabla de Evaluacion anexa a la presente convocatoria.

11.En caso de empate se preferira a quien haya obtenido el mayor puntaje en la
prueba didéactica.

12.El resultado de la presente convocatoria unicamente tendra validez para el
semestre 2019-1, sin que exista posibilidad alguna de guardar calificaciones
o establecer prelaciones o preferencias de ningun tipo para futuros
semestres.

13.Los participantes, al momento de registrar su inscripcion al presente proceso
de seleccion docente, aceptan expresamente todos y cada uno de los
términos y condiciones establecidos en esta convocatoria.



14.Los integrantes del Jurado Calificador al aceptar desempenar el cargo,
aceptan expresamente dar cumplimiento cabal a la presente convocatoria, por
lo que deberan abstenerse en todo momento de realizar recomendaciones o
sugerencias respecto de los participantes que no resulten seleccionados en el

presente proceso de seleccion docente.
ATENTAMENTE:

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, a 27 de Julio 2018
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TABLA DE EVALUACION PARA EL PROCESO DE SELECCION DOCENTE PARA OCUPAR GRUPOS VACANTES EN LOS CURSOS DE

REGULARIZACION (EB) DURANTE EL SEMESTRE 2019-1 EN EL AREA DE INAE

. Evaluacion curricular: Calificacién maxima 40 puntos.
1. Prueba didactica: Calificacion maxima 60 puntos.

I La evaluacién curricular otorga un puntaje Unico a cada uno de los
siguientes rubros

Valores

Calificacion

Licenciatura

Conferencias

Articulos

Presentacion de Libros

’ Diplomados, Cursos y Seminarios de Actualizacién

Especializacion*

Maestria*

Antigiedad*
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*UNICAMENTE SE RECONOCERAN ESTOS RUBROS A QUIENES ACREDITEN HABER

Pts. obtenidos

OBTENIDO EL GRADO CORRESP

ONDIENTE

. Prueba didactica otorga un puntaje a cada uno de los siguientes rubros de

acuerdo al valor de referencia considerando el desempefio del participante. Yalores Calificacién
Manejo conceptual del programa de la asignatura 15
Utilizacion de indicadores e instrumentos de analisis 5 B
Exposicion del tema 20
Manejo de grupo 5
| Elaboracion y uso de material de apoyo en la exposicion 5
Interrogatorio por parte del jurado en relacién al tema 10 T

Nombre del participante:

Pts. obtenidos

Jurado nimero:




