La funcion empresarial impulsa la productividad®

Resumen

La entrada en escena de la crisis financiera global
del 2008 ha llevado al pensamiento econémico a

retomar y a reformular planteamientos teoéricos.

Con la finalidad de encontrar posibles soluciones
o propuestas que conduzcan a la salida de la ac-
tual crisis. Es por ello que surge la pertinencia de
retomar el concepto de “Empresario Schumpe-
teriano” de J. A. Schumpeter, como el elemento
fundamental que genera desenvolvimiento eco-
némico. En este marco, cobra relevancia la idea de
observar el comportamiento de la funcién em-
presarial de un pais.Y por tal trascendencia que
tiene la funcién empresarial en el impulso del de-
sarrollo econémico, el presente articulo tiene la
finalidad de observar la conducta que tiene la ac-
tividad empresarial mexicana durante el periodo
de 1991 a 2007. A partir de utilizar el indicador
de productividad laboral del sector manufacture-
ro como la herramienta que refleja la reaccion de
la actividad empresarial de una economia.

Palabras clave:
. Comportamiento de la empresa
. Productividad del total de factores

Aydhee Beltran Reyna**

Abstract

The entrance in scene of the global financial crisis
of the 2008 has taken to the thought economic to
retake and to reformulate theoretical approaches.
The purpose to find possible solutions or proposals
that leading to the departure of the present crisis.
Is for that reason that arises relevance to take the
concept of “Schumpeterian Entrepreneur” by |.
A. Schumpeter, as the fundamental element that
generates Economic Development. In this context,
theideabecomesimportantto observe the behavior
of the business function of a country.And of such
importance that has the entrepreneur function in
the impulse of economic development, this article
has the purpose of observing the conduct that
has the Mexican entrepreneur activity during
the period from 1991 to the 2007. From using the
indicator of labor productivity of the manufacturing
sector as a tool that reflects the reaction of the
entrepreneur activity of an economy.
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México se encuentra en una situacién economica de recesion critica causada por
dos ideas fundamentales: la primera es que la apertura comercial no ha generado el
desarrollo de productividad que requiere el sistema econdmico. La otra es que la
crisis financiera del 2008 ha agudizado la situacién econémica por la correlacién que
existe entre la economia mexicana con la norteamericana. Este escenario nos lleva a
plantear la importancia que tiene retomar el concepto de Empresario Schumpeteriano.
Y el indicador de productividad nos proporciona la respuesta de cual es la capacidad de
reaccion de la actividad empresarial en una economia.

Al analizar la actividad empresarial en México a través del indicador de produc-
tividad, nos encamina a dos elementos relevantes. El primero es que hace evidente
que el planteamiento de la “Funcion Empresarial de Schumpeter” es vigente. Porque
al utilizar la productividad como el indicador que nos refleja el dinamismo de los
cinco tipos de innovacion trae como resultado la vigencia de éstos en economia.

* El presente articulo es un resumen del capitulo dos que integra la tesis de Maestria.
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Porque a dicha actividad empresarial no se le ha dado la importancia que reviste y
al mismo tiempo ha sido poco analizada a lo largo de la historia del pensamiento
economico.Aunque existen algunas aportaciones de algunos autores como Marshall,
Penrose, Knight, entro otros. En donde dichos autores han relacionado la actividad
empresarial con el beneficio que genera una organizacion y asi mismo establecieron
que son los empresarios a partir de tomar “decisiones” los que propician el impul-
so de las empresas. Pero esto so6lo es una parte de la explicacion del fenomeno. Es
por este motivo que Schumpeter presenta un andlisis critico sobre la actividad que
realiza el empresario Schumpeteriano, como generador de innovacién y del desen-
volvimiento econémico.

Por otro lado, consideramos que el indicador de productividad para nosotros es
una herramienta mas de andlisis que nos acerca a explicar el fenomeno de la inno-
vacion como “Actividad Empresarial”. Sin embargo, estamos claros en que mostrar
la capacidad de reaccion empresarial en México a través del indicador de producti-
vidad y como contribuye éste a la actividad econdmica, no es tarea facil. Puesto que
nos enfrentamos a tres problemas: el primero, es que no existe un indicador especi-
fico que mida de manera aislada la innovacion 6 la actividad empresarial. El segundo,
es que la innovacion es un fenédmeno de largo plazo, es decir, no se da de manera
inmediata; lo integran diversos factores y que no se pueden observar de manera
aislada. Tres, que la innovacion se observa de manera indirecta o se ve reflejada en
otros indicadores de crecimiento econémico.

Es importante mencionar que la actividad empresarial es solamente uno de los
factores que genera desenvolvimiento econémico, pero independientemente de que
coexista con otras variables. Si es el mas relevante para gestar el desarrollo econo-
mico de un pais.Y dicha actividad se hace evidente cuando se llevan a cabo los cinco
tipos de innovacién o la funcion empresarial. Pero a su vez, estos no pueden verse
reflejados tan facilmente por la complejidad que conllevan y como consecuencia

Iu

es dificil “aprehenderlos” y mostrar que son ellos los causantes del crecimiento
econoémico. Como lo mencioné antes Schumpeter (1997) y posteriormente Pérez
(2004). Las revoluciones tecnologicas han propiciado ciclos econémicos y se pueden
observar claramente por los procesos de auge. Una innovacion requiere de un de-
terminado tiempo.Ya que el proceso de produccién e introduccion al mercado y su
reflejo en crecimiento econémico, requiere de una interaccion con otros sectores.
Para que toda esta dinamica genere un incremento en el sistema productivo y por
ende se muestre de forma macroeconémica.

Ante esta problematica, consideramos oportuno senalar que la respuesta la ob-
tuvimos de manera empirica a partir del indicador de productividad. Esto fue pro-

ducto de estar reflexionando sobre dos ideas. La primera es que la productividad
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es el principal indicador que impulsa el crecimiento econémico de un pais debido a
que este indicador refleja el desarrollo de las fuerzas productivas; mide la eficiencia
de los factores de la produccion y como lo plantea Ortiz (2007) la productividad es
la principal fuerza que impulsa la transformacion de los sectores de la produccion
de un pais.

La segunda, consiste en que el planteamiento de Hernandez Laos (1985) sobre
los factores que afectan la productividad se encuentran inmersos los cinco tipos de
innovacion.Y es que los factores que alteran a dicha productividad consiste en llevar
a cabo uno o varios tipos de innovacién.Ya que la productividad esta impregnada
de innovacion.

Por eso es que utilizamos el indicador de productividad del sector manufacturero
y de sus sectores econémicos. Como el instrumento que nos ayudo a observar la
funcion empresarial mexicana. El analisis del indicador cubre un periodo de 1995-
2007.Y al utilizar este indicador reflexionar sobre la actividad empresarial mexicana,
y ver si esta reaccionando o influyendo en el desarrollo de los sectores productivos,
por tanto, del crecimiento econémico.

La importancia de considerar a la manufactura como el principal sector que nos
puede reflejar la produccién de innovacion se debe a tres cuestiones fundamentales:
el primero radica en que en el analisis teérico Schumpeteriano plantea que es el
sector industrial en donde se desarrollan los cinco tipos de innovacion, porque son
estos sectores donde se concentran las innovaciones, y a su vez, se difunden hacia
otros sectores (Schumpeter, 2002:80-81).

El segundo, se debe a que el sector industrial presenta rendimientos crecientes.'
Lo que no sucede asi para la agricultura por ejemplo.Ya que en ella se presentan
rendimientos decrecientes en las tierras marginales. La tercera, es que en este sec-
tor es donde se demandan, producen y se gestan los cinco tipos de innovacion.Y es
precisamente en este sector donde radica principalmente la produccion de bienes
que se requieren para llevar a cabo cualquier tipo de innovacién. Por poner algunos
ejemplos: la maquinaria para la produccion, el transporte, el equipo de computo, plu-
mas, celulares, papel, o las materias primas que se reintegraran a otro proceso pro-
ductivo. Por eso decimos que siempre que se lleve a cabo una innovacion tendremos
que demandar productos que son elaborados en este sector manufacturero. Por
todas estas razones se eligid este sector. Puesto que es donde mejor se observa la

" Hernandez Laos comenta que la industria es la que presenta rendimientos crecientes. Comentando
lo siguiente: “bajo el rubro genérico de rendimientos crecientes a escala, se ha calificado el hecho,
empiricamente observable, de que la aplicacién creciente de recursos se traduce en un aumento
mas que proporcional en la produccion. A diferencia de lo que ocurre en la agricultura —rendimiento
decrecientes en las tierras marginales— en la industria, se afirma, los rendimientos son crecientes”
(Hernandez, 1985:222).
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productividad; y como la innovacién afecta al sector industrial. Por consecuencia, es
ahi donde se presentan los incrementos de dicha productividad.

Por eso es tan importante conocer la productividad. Debido a que nos acerca
a observar qué tan activa es la funcion empresarial de un pais.Y entender que el
punto central de donde surge y gira todo este analisis es del “Término de Empresario
Schumpeteriano”. En donde su base y su sustento es que el empresario y su actividad
son los que satisfacen las necesidades de dicho sistema capitalista.Y si la “funcion
empresarial” se encuentra impregnada en la productividad. Luego entonces, impul-
sar dicha actividad empresarial conducira indudablemente a que se geste desarrollo
econdmico en un sistema econdémico.

La productividad laboral en el sector manufacturero

El aumento de la productividad es resultado de un complejo proceso social; pero
el factor principal que hace evidente este fenébmeno es la funcion empresarial. Es
por este fundamento que presentaremos un analisis sobre el comportamiento de
la productividad laboral de los sectores mas relevantes que integran al sector ma-
nufacturero. Con la finalidad de relacionar este indicador con la capacidad de res-
puesta que tiene la actividad empresarial mexicana. Por medio de observar dicho
comportamiento a través del indicador de productividad.

En cuanto al sector manufacturero (ver grafica |) que va del periodo de 1995 a
2009 vemos a lo largo de esta secuencia, una caida pronunciada en 2007 de 1.43%.
Siendo esta la mas baja de todo el periodo de estudio.

Mientras que para 1998 se presenta con 2.30%. No sucede lo mismo para 2001
con 2.06%. En cambio para el 2003 aparece con 3.61%. En conclusion durante estos
tres anos la industria manufacturera presenta decrecimiento con respecto al aho
anterior.

En cambio, para el 2004 tenemos el repunte mas alto para dicha industria. Con
una tasa de crecimiento de 5.95%; y después se presenta una baja en la producti-
vidad. Podemos observar que a lo largo del periodo de estudio de este sector se
presenta una variacion de puntos altos y bajos. Por eso en los Ultimos afos la pro-
ductividad ha decaido al no presentar importantes repuntes.Tan es asi que para el
2008 tenemos una tasa de crecimiento de 2.08% con respecto al aho de 2007;y este
ultimo ano es el que presenta la tasa mas baja del periodo.
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Grafica |
Tasa de crecimiento de la productividad
en la industria manufacturera
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Fuente: elaboracion propia con base en INEGI: Encuesta Industrial Mensual, Sistemas de Cuentas Na-
cionales y Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo. Indicadores Estratégicos.

De 1995 al 2008, el sector manufacturero de México muestra una tasa de crecimien-
to de productividad hacia la baja como se puede observar en la grafica 2 con una
variaciéon en el periodo de -43.19%. Este hecho nos conduce a plantear que dicho
sector no esta siendo eficiente en su produccion, pues no cuenta con un desarrollo
tecnologico. Por lo que suponemos que después del 2008 el sector manufacturero
no podra enfrentar la crisis financiera. Puesto que es un sector inestable debido a
sus fluctuaciones y crecimientos deficientes.

La productividad nos acerca de forma indirecta a la capacidad de respuesta que
tiene la actividad empresarial mexicana.Y la evidencia observada en cada uno de
estos sectores nos permite establecer que dicha actividad no esta generando una
transformacion en el sistema econémico o, en otras palabras, desarrollo econémico.
Es decir, este empresariado mexicano no esta desarrollando tecnologia e innovacio-
nes que ayuden a transformar el entorno econémico.Y por esta razéon se muestra
de manera deficiente.

Para tener un mapa mas detallado de cémo se comporta esta actividad em-
presarial se presenta un andlisis de la productividad del sector manufacturero en
algunos de sus sectores que lo conforman.
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Se establece que las innovaciones siempre propician un aumento en la produc-
cion de la manufactura y conllevan como resultado un impulso de productividad en
dicho sector.Ahora nos proponemos analizar con mayor detenimiento este sector.
De ahi que mostraremos los sectores mas relevantes que integran a esta industria
para observar cémo funciona y conocer qué tan dinamicos son o deficientes.Y
centrarnos especialmente en indagar si los empresarios de México estan llevando a
cabo de manera eficiente el impulso de la productividad o si en la economia mexica-
na se presenta un proceso deficiente debido a la falta de produccion de innovacion.

Para ello iniciaremos con el analisis del sector | que se encuentra conformado
por productos alimenticios, bebidas y tabaco. Mostrandonos el impacto que causa la
funcién empresarial en este sector.

Grafica 2
Tasa de crecimiento de la productividad laboral
en la industria manufacturera
Sector |.Productos alimenticios, bebidas y tabacos
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Fuente: elaboracion propia con base en INEGI: Encuesta Industrial Mensual, Sistemas de Cuentas Na-

cionales y Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo. Indicadores Estratégicos.

El sector | presenta un periodo de tasas de crecimiento de la productividad casi sin
variaciones.Ya que de 1996 a 2003 (ver grafica 2); sus tasas de crecimiento oscilan
entre 2.32 a 2.97%. A diferencia del afno 1995 en donde aparece una tasa de cre-
cimiento de 7.48%.Y lo mismo sucede para 2004 de 6.01%. Teniendo a estas dos
fechas como las mas altas del periodo de estudio.
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La linea de tendencia que presenta la grafica 2 es hacia la baja con una variacion
en el periodo de -67.65%. Por supuesto que independientemente de que dicho
sector cuente con un periodo casi estable de crecimiento posterior a 1995 como
arriba se hizo mencion. No podemos negar el hecho de que dicho sector no repun-
ta ni logra tener tasas de crecimiento como las que tenia antes de la crisis de 1995.

Por otro lado, después de la caida de 2005 con -1.08% el sector | presenta tasas
de crecimiento de la productividad de 2.06 a 2.42 esta comparacién muestra lo que
ya hemos venido comentando. De ahi que podamos decir que este sector presenta
un escaso impulso. El cual no le permite desarrollar una productividad en ascenso,
aunado a la carga que viene arrastrando producto de la crisis de 1995.

Al relacionar las tasas de crecimiento de la productividad con la actividad em-
presarial, vemos a un empresariado que se mantiene de 1996 al 2003 con mucha
dificultad. Independientemente de que se esté dando un proceso constante de dicha
actividad. Si la actividad empresarial no desarrolla innovaciones ésta no dara impul-
so a la productividad. Como se ha evidenciado en los datos que aparecen en dicho
sector. Pues ellos muestran que la actividad empresarial se encuentra casi paralizada.
Por eso podemos suponer que no hay un impulso para el desarrollo de innovacio-
nes. Por lo que la actividad empresarial no esta impulsando dicha productividad.
Aunado a las consecuencias de la crisis del 2008 lo Unico que podemos augurar es
que la economia mexicana no podra enfrentar adecuadamente dicho impacto. Por
estas razones es entendible lo que sucedi6 en 2004. Pues este repunte de la tasa de
crecimiento de la productividad laboral que fue de 6.01% se dio por un incremento
que generd la demanda de ese ano.

Cada uno de nuestros comentarios, producto del analisis de las graficas anterio-
res viene haciendo evidente que para 2005 estara presentandose una tendencia a la
baja. Puesto que los datos que muestran cada uno de los sectores hasta ahora ana-
lizados indican que nos dirigimos inexorablemente al fantasma de una recesion para
el 2008.Y se puede corroborar una vez mas al observar el sector Il (ver grafica 3).

Puesto que aqui, la tendencia es también hacia la baja. Este sector presenta una
caida severa para los anos de 1998 con -0.31% y 1999 -0.55%. Dentro de estas tasas
de crecimiento que presentaron un descenso; encontramos que para 2001 se tiene
[.41%. Para 2005 un 0.61% y para 2007 un 0.45%. Solo se presentan crecimientos
en la productividad en 1997 con 5.57%.Y lo mismo le sucede al ano 2000 en donde
hay un crecimiento de 4.07%.Aunado a que la mayor tasa de crecimiento la tiene el
ano 2004 que obtiene 8.0 por ciento.
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Grafica 03
Tasa de crecimiento de la productividad laboral
en la industria manufacturera
Sector ll.Textiles, prendas de vestir e industria del cuero
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Fuente: elaboracion propia con base en INEGI: Encuesta Industrial Mensual, Sistemas de Cuentas Na-
cionales y Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo. Indicadores Estratégicos.

Comparando este sector |l con el sector | vemos que es el mismo comportamiento
de la manufactura. Puesto que presenta los mismos ciclos de produccion. El sector
industrial de la economia mexicana presenta caidas en 1995, 1998, 2001 y una ten-
dencia hacia el decrecimiento para el 2007.Y en este mismo sentido, este sector
industrial se encuentra ligado al comportamiento del PIB de México. Lo que nos
lleva a suponer y relacionar que las fluctuaciones que aparecen y se presentan en la
demanda externa estan determinando que el Sector Il de la industria manufacturera
presente un comportamiento igual al de las fluctuaciones que tiene el sector externo.

Al observar al sector Il respecto a su productividad laboral podemos estable-
cer que la actividad empresarial de este sector solo estd generando respuestas a
la demanda del mercado externo y no esta marcando una transformacién con la
produccion de las innovaciones para generar un incremento en la productividad.
Por ese motivo, la productividad no tiene una tendencia hacia la alza y por lo tanto,
la actividad empresarial no esta siendo lo suficientemente activa para propiciar el
cambio estructural que este sector manufacturero requiere.
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El sectorV (ver grafica 4) presenta una productividad laboral diferente con res-
pecto a los sectores anteriormente analizados. Pues tiene en su haber algunas in-
dustrias que integran un grado de desarrollo tecnoldgico considerable.Y es a ellas a
las que les corresponde que se dé o no un avance en el sectorV sustancias quimica,
los derivados del petroéleo y el caucho. Como una respuesta natural por ser este
pais productor de petroleo. Aunque en los ultimos anos estos recursos se han dis-
minuido.

La tendencia del sectorV en el periodo de estudio tiene una baja de aproxima-
damente de % con respecto a la tasas de crecimiento de la productividad laboral.
Ademas es un sector que tiene tasas de crecimiento a lo largo del periodo que
oscilan entre 2 y 5.5 por ciento.

Dichas tasas de crecimiento de la productividad laboral decayeron. Encontran-
dose que para 1996 se contaba con 1.94%. Para 2000 de -0.11%.Y en 2005 con
[.30%. Finalmente en 2007 se contaba con 0.53 por ciento.

Aunque este sectorV en comparacion con los otro cuatro sectores arriba men-
cionados tiene la caracteristica de presentar tasas de crecimiento de productividad
laboral mas altas. No podemos dejar de mencionar que también se vio afectado por
la recesion del 2000. A pesar de esto presentd una mayor capacidad de recupera-
cion que le durd hasta el 2005. Después de este ano, este sector decae fuertemente
con tasas no mayores a 2.34% y con una caida severa para el 2007. Esta situacion nos
lleva a suponer que la crisis del 2008 lo afectara notablemente y no podra generar
tasas de productividad laboral que ayuden a su repunte.
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Grafica 4
Tasa de crecimiento de la productividad laboral de la industria
manufacturera
Sector V. Sustancias quimicas, derivados del petroleo,
de caucho y de plastico
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Fuente: elaboracion propia con base en INEGI: Encuesta Industrial Mensual, Sistemas de Cuentas Na-
cionales y Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo. Indicadores Estratégicos.

El sectorV de la industria manufacturera es un sector relevante para la economia de
un pais. Debido a que la industria quimica y del petréleo son industrias que generan
una inmensa variedad de productos que son utilizados en otras industrias y también
genera productos finales que requiere una poblacion. Por otro lado, este sector trae
consigo una cadena de otras industrias que se interrelacionan. Las cuales a su vez
pueden ser impulsadas por la dinamica tan peculiar que genera dicho sector.

Debido a que es un sector con una mayor productividad respecto a los ante-
riores sectores de la manufactura podemos, por este simple hecho, decir que este
incremento en la productividad es por esta actividad empresarial. Puesto que es en
este sector en donde se integra un mayor grado de tecnologia o desarrolla mas ti-
pos de innovacion que en los otros. Pues la actividad empresarial provoca una mayor
capacidad de respuesta en este sector V.

El sector VIl de productos metalicos, maquinaria y equipo (grafica 5) es
un sector de gran relevancia. Porque en este se refleja la produccién de medios
de produccion. Es un sector relevante para la produccion de innovacion al interior
de si mismo.Y por este hecho también repercute y genera un avance en otros
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sectores economicos. Desde 1995 la productividad laboral es decreciente. Debido
a que la linea de tendencia presenta una caida pronunciada de todo el periodo. Lo
interesante de este sector es que a pesar de que se observa una tendencia a la caida
de la tasa de crecimiento de la productividad laboral; estas tasas de crecimiento no
son negativas en dicho periodo.Y por esta tendencia a la baja presenta una variacion
del periodo de -57.99 por ciento.

Grafica 5
Tasa de crecimiento de la productividad laboral de la industria
manufacturera.
Sector VIll. Productos metalicos maquinaria y equipo
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Fuente: elaboracion propia con base en INEGI: Encuesta Industrial Mensual, Sistemas de Cuentas Na-
cionales y Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo. Indicadores Estratégicos.

Por un lado, el sector presenta tres repuntes considerables. El primero en 1997
con 8.75%, en 2000 con 11.17%, en 2002 de 6.27% y 2004 con 7.76%. En oposicion
a otras tres caidas considerables. La de 1998 con |.10%. La otra en 2001 de 1.23%
y por ultimo la de 2006 de 0.67%. Lo relevante de estos datos es que también se
encuentran relacionados con los mismos descensos que presenta el PIB de la eco-
nomia mexicana. Lo que nos conduce a relacionar la dependencia que tienen con el
sector externo. En nuestro caso, como se ha mencionado, respecto de la economia
norteamericana.

A pesar de contar con tasas de crecimiento positivas de la productividad labo-
ral, que nos podrian indicar por este hecho que hay un desarrollo de tecnologia e
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innovacion. No es asi, puesto que la tendencia de dicha productividad en el periodo
analizado es hacia la baja. Lo que muestra que la creatividad de la actividad empre-
sarial no es constante, y al mismo tiempo, dicha actividad va a la baja. Puesto que los
empresarios no estan impulsando la productividad laboral. Como se puede observar
para el 2007. En donde la tasa de crecimiento es bastante baja en comparacion con
los anos anteriores. Haciendo una proyeccion de como podra repercutir la crisis del
2008 podemos suponer que este sector se vera afectado severamente.Y es posible
que se mueran algunas empresas que se encuentran en el sector VIII.

Conclusiones

Si observaramos la productividad laboral del sector manufacturero de manera in-
tegral incluyendo sus divisiones econémicas. Tendriamos que este periodo hay, de
forma generalizada, una caida para el 2007 (ver grafica 6). Con excepcion del sector
lll que corresponde a la industria de la madera y productos de la madera, en donde
se presenta una tasa de crecimiento de su productividad laboral de |1.69% para el
2007. Pero lo que es indudable es que el sector manufacturero esta presentando un
fenomeno de desaceleracién en la productividad laboral, situacion que repercute en
la competitividad de la economia mexicana.

Esta vision global plantea que los sectores que presentan las tasas de crecimien-
to de productividad mas altas se encuentran en los sectores: |, Il, IVVIl, y VIIL.Y den-
tro de este grupo, y por ser el que contiene las tasas mas altas, hemos considerado
darle una mencién aparte. Nos referimos al sector V.

Como podemos apreciar hay sectores que por sus caracteristicas propician un
empuje hacia otros sectores de la industria manufacturera. Este seria el caso del
sector V,\VIIl y VIII.
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Grafica 6
Tasa de crecimiento de productividad laboral en la industria ma-
nufacturera por division econémica
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=== |. Productos alimenticios, bebidas y tabacos

Il. Textiles, prendas de vestir e industria del cuero

Il Industria de la madera y productos de madera

IV. Papel, productos de papel, imprentas y editoriales

V. Sustacias quimicas, derivados del petroleo, productos de caucho y plastico
VI. Productos de minerales no metalicos

VII. Industrias metalicas basicas

=== VIII. Productos metalicos, maquinaria y equipo

== [X.Otras industrias manufactureras

Fuente: elaboracion propia con base en INEGI: Encuesta Industrial Mensual, Sistemas de Cuentas Na-
cionales y Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo. Indicadores Estratégicos.

Por eso es tan importante referirnos a estos. Puesto que si se propicia un impulso en
ellos y se desarrolla la productividad de estos sectores se puede producir una trans-
formacion a todo el sector manufacturero. Pues son ellos, por las caracteristicas tan
peculiares que contienen los que pueden generar un arrastre en la produccion global
y a su vez realizar el cambio estructural que el sistema econémico requiere.

Por otro lado, todos estos sectores presentan una productividad que fluctiia en
ciclos.Y solo cambian de un ano hacia otro. Lo preocupante es que son fluctuacio-
nes cortas y que solo responden a una demanda que generd el mercado en ese mo-
mento. No existe una tendencia generalizada de la productividad laboral en todos
los sectores. La productividad es el factor clave para la transformacién o impulso
economico de un pais.Y esta falta de desarrollo de la productividad laboral nos lleva
a plantear que existe una falta de desarrollo tecnologico que impulse la competiti-
vidad del sector manufacturero, asi como también la ausencia por comprender que
el desarrollo de las innovaciones en estos sectores es lo que genera el impulso al
desenvolvimiento econémico.
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Finalmente concluimos que el analisis del indicador de productividad a nivel
nacional como del sector manufacturero; refleja una tendencia de nulo crecimiento
a lo largo del periodo de 1991-2010.

En sintesis podemos destacar las siguientes conclusiones:

* La funcién empresarial mexicana se encuentra pasiva y no tiene una capacidad
de respuesta para impulsar la innovacion.Y por ende no conduce a la trans-
formacion del cambio estructural y propiciar su propio desarrollo. Como se
aprecia en el analisis del indicador de productividad.

* El panorama de la productividad nacional, asi como la del manufacturero y los
componentes que conforman a los mismos; presentan una caida considerable.
Por ende existe un obstaculo para que haya un impacto en este indicador. Por
lo tanto, no existe el impulso para que se presente un cambio estructural en
este pais.

* La economia mexicana se encuentra en un proceso de estancamiento debido
al olvido por dar un impulso a la productividad laboral.Y no se ve ningun indi-
cio para que haya una transformacion en la economia en este pais. Puesto que
no hay tasas de crecimiento en dicha productividad y, por lo tanto, no hay un
incremento en la produccion economica. Como consecuencia la economia
mexicana no presenta un proceso de cambio estructural.Y si el empresario es
un elemento fundamental en dicho proceso, es evidente que no esta participando.

* Entendemos que el sistema econdémico se encuentra en un proceso de decreci-
miento. Por eso es que era importante analizar el planteamiento Schumpeteria-
no y mostrar su relevancia. Puesto que esta actividad empresarial es el elemento
fundamental que genera desenvolvimiento econémico a través de un cambio
estructural. De ahi que es necesario insistir y reiterar que se debe de reactivar y
conducir la actividad empresarial hacia la generacion de innovaciones. Para que
suceda una transformacion en el sistema econémico de México.

* Ante la evidencia de un sector manufacturero que presenta un crecimiento defi-
ciente y al relacionarlo con el planteamiento Schumpeteriano en donde plantea
al sector industrial como el centro en donde se gestan las innovaciones para
llevar a cabo el cambio estructural de un sistema econémico. Por ello conclui-
mos que al observar un escaso desarrollo el sector manufacturero mexicano se
debe a la ausencia de innovaciones.



Aydhee Beltran

Bibliografia

Carrasco, | y M. Castano (2008), El Emprendedor Schumpeteriano y el Contexto Social
MARX-KEYNES-SCHUMPETER, noviembre-diciembre 2008, nim. 845, ICE, Espana.
CEPAL (2007), Progreso Técnico y Cambio Estructural en América Latina, Chile, CEPAL,

ONU.

Derossi, Flavia (1977), El Empresario Mexicano, México, UNAM.

Dosi, Giovanni; Freeman and Nelson (1988), Technical Change and Economic Theory, Lon-
don: Pinter Publishers Limited.

Drucker, Peter F. (1988), La Innovacién y el Empresario Innovador. La Practica y los Principios.
Buenos Aires, Editorial Hermes.

Hagedoorn, J. (1996), Innovation and Entrepreneurship: Schumpeter Revisited, Industrial and
Corporation Change,Vol. 3, nium. 3, Londres, Oxford University Press.

Hagemann, Harald, Michael Landesman and Roberto Scazzieri (2003), The Economics of
Structural Change.Volume |. Economics Structure and Change: Concepts and Theories,
UK. MG Books Ltd, Bodmin Cornwall.

Hagemann, Harald, Michael Landesman and Roberto Scazzieri (2003), The Economics of
Structural Change.Volume Il. Growth, Cycles and Technological Change: Structural Ap-
proaches, UK. MG Books Ltd, Bodmin Cornwall.

Harris, E. Seymour (1965), Schumpeter, Cientifico Social (el sistema Schumpeteriano), Es-
pana, Ediciones de Occidente, S.A.

Hernandez, Laos Enrique (1973), Evolucion de la Productividad de los Factores en México
[950-1967, México, Ediciones Productividad.

— (1985), La Productividad y el Desarrollo Industrial en México, Centro de Investigacion
para la Integracion Social, México, Fondo de Cultura Econémica.

— (1993), Evolucién de la Productividad Total de los Factores en la Economia Mexicana
(1970-1989), Secretaria del Trabajo y Prevision Social, Subsecretaria B. México

— (2000), Productividad y Mercado de Trabajo en México. Universidad Autonoma
Metropolitana Unidad Iztapalapa, México, Editores Plaza y Valdés.

— (2005), ;Convergencia o divergencia en Productividad Industrial? ;Acumulacion Frente a
Asimilacién en México y los Estados Unidos?, Economia, Teoria y Practica, Nam. 22, junio
p- 3-42. Universidad Auténoma Metropolitana Unidad Iztapalapa, México.

— (2007), La Productividad Multifactorial: Concepto, Medicion y Significado, Economia:
Teoria y Préctica, Nueva Epoca. Num. 26, enero-junio, p. 31-67, Universidad Auténoma
Metropolitana Unidad Iztapalapa, México.

Loria, Eduardo (2009), Sobre el Lento Crecimiento Econémico de México. Una explicacion
Estructural, Revista Investigacion Econdmica, Vol. LXVIII, 270, octubre-diciembre de
2009, pp. 37-68.



Economia Informa nim. E¥#) = enero-febrero = 2012

OCDE (2010), Perspectivas del Empleo en OCDE, México.

Ortiz Cruz, Etelberto (2007), Politicas de Cambio Estructural en la Economia Mexicana.
Evaluacién y Perspectivas para un Nuevo Proyecto de Nacién, Universidad Autonoma
Metropolitana, México, UAM.

Pasinetti, L. Luigi (1993), Structural Economic Dynamics.A Theory of the Economic Conse-
quences of Human Learning, Printed in the University Press, Cambridge, USA.

Pérez, Carlota (2004), La Revoluciones Tecnolodgicas y Capital Financiero, México, Siglo XXI.

Salter W.E.G. (1960), Productivity and Technical Change, The Syndics of the University Press,
Cambridge University.

Schumpeter, J. A. (1947), La Dinamica de la Competencia y el Monopolio, en Hunter, Alex
(1974), Monopolio y Competencia, Madrid: Editorial Tecnos.

— (1971), Capitalismo, Socialismo y Democracia, Madrid, Aguilar, S.A.

— (1997), Teoria del Desenvolvimiento Econémico, México, Fondo de Cultura Econdmica.

— (2002), Ciclos Econémicos.Analisis Tedrico, Historico y Estadistico del Proceso Capitalista,
Espana: Prensas Universitarias de Zaragoza.

Seidl, Christian (1984), Lectures on Schumpeterian Economics, USA, aprinta, Wemding.

Shinoya,Yuichi (1992),Taking Schumpeter’s Methodology Seriously, In Entrepreneurship, Tech-
nological Innovation, and Economic Growth (pp. 343-370) USA, University of Michigan.

Fuentes estadisticas

INEGI, Banco de Informacion Econdémica.

http://dgcnesyp.inegi.org.mx/cgi-win/bdieintsi.exe

OIT, http://www.ilo.org/global/About_the_ILO/Media_and_public_information/Press_re-
leases/lang--es/VWWCMS_008428/index.htm.

Banco de México, http://www.banxico.org.mx/tipo/estadisticas/index.html

OCDE, Estudio Econdmico, julio 2009, http://www.oecd.org/dataoecd/9/4/43557478.pdf



