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Nombre de la asignatura ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL I: PODER DE MERCADO, EFICIENCIA Y BIENESTAR  

Asesora                                              YOLANDA MA. ALVARADO ENRÍQUEZ 

Presentación de la asesora  Soy economista egresada de la Universidad Nacional Autónoma de México (UNAM), donde también 

realicé una especialización en Economía Ambiental y Ecología. Más adelante, decidí fortalecer mi 

formación con una Maestría en Administración (MBA Internacional) en la Universidad Tecnológica 

Latinoamericana en Línea (UTEL). 

 Mi experiencia profesional se ha desarrollado principalmente en el ámbito financiero y 
administrativo. He trabajado como consultora en auditorías de riesgos para el sector bancario y 
financiero, y he tenido la oportunidad de desempeñarme como Gerente General de Administración y 
Finanzas en el despacho Félix Blanco, Diseño y Arquitectura, S.C. Actualmente, soy Administradora 
General de Administración y Finanzas en Proyecto DEI de México, S.C., además de colaborar en 
diversas consultorías en el área de Finanzas, especialmente dentro del sector bancario. 

 La docencia es otra de mis grandes pasiones. He impartido clases a nivel Bachillerato y Licenciatura 
en materias como Microeconomía I y II, Fundamentos de Economía, Estructuras Productivas, 
Introducción a la Teoría Económica, Estadística y Probabilidad, así como Organización Industrial. 

 Mi trayectoria refleja una combinación de sólida formación académica, experiencia práctica en 
consultoría y gestión financiera, y un compromiso constante con la enseñanza y la formación de 
nuevas generaciones de economistas. 

Semestre Cuarto 

Requisito Teoría Microeconómica II. Mercados Imperfectos y de Factores 

Objetivo general de la asignatura Al finalizar el curso, el alumno comprenderá los conceptos y problemas claves de la teoría de la 
organización industrial para aplicarlos a los modelos microeconómicos en el análisis de situaciones 
concretas; y explicará la interrelación de distintas estructuras de mercado con las políticas de fijación 
de precios y las características del comportamiento estratégico de la conducta empresarial. 

Contenido UNIDAD I INTRODUCCIÓN 
I.1 Objeto de estudio 
I.2 La escuela clásica y la nueva teoría de la organización industrial 
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UNIDAD II EMPRESA, COMPETENCIA Y OTROS CONCEPTOS BÁSICOS  
II.1 Teoría neoclásica de la empresa. Costos de transacción 
II.2 Competencia y bienestar. Triángulo de Haberger 
II.3 Estructuras de mercado. Predicciones de la teoría 
II.4 Industria. Concentración industrial 
II.5 Barreras a la movilidad 
II.6 Poder de mercado. Índice de Lerner y Herfindahl-Hirschman 
II.7 Eficiencia económica 

II.7.1 Costos en el corto y largo plazo. Tamaño mínimo óptimo 
II.7.2 Economías de escala, de alcance y de aprendizaje 
II.7.3 Eficiencia de Pareto. Equilibrio, poder de mercado y eficiencia social 
II.7.4 Innovación tecnológica. Eficiencia dinámica 

UNIDAD III FIJACIÓN DE PRECIOS. MONOPOLIO 
III.1 Fuentes de poder monopólico 
III.2 Determinación del margen 
III.3 Formas de extracción de excedente. Discriminación de precios y tarifas no lineales 

III.3.1 Segmentación de mercados 
III.3.2 Tarifas en dos partes 
III.3.3 Ventas atadas 
III.3.4 Discriminación de la calidad 

III.4 Pérdida de bienestar y eficiencia asociada al monopolio. Ineficiencia X. Beneficios del monopolio 
(economías de escala, tesis de Schumpeter: I + D) 

UNIDAD IV FIJACIÓN DE PRECIOS. COMPETENCIA MONOPOLÍSTICA Y OLIGOPOLIO 
IV.1 Competencia monopolística. Efectos en eficiencia y bienestar 
IV.2 Oligopolio no cooperativo. Diferencias entre Cournot-Nash, Bertrand y Stackelberg. Entradas y 

bienestar 
IV.3 Empresa dominante. El modelo de demanda quebrada (colusión tácita; rigidez de precios) 
UNIDAD V COMPORTAMIENTO ESTRATÉGICO 
V.1 Decisiones tácticas y estratégicas 
V.2 Principios básicos de la teoría de juegos 
V.3 Impedimentos a la entrada 

V.3.1 Depredación de precios 
V.3.2 Precios límite 

V.4 Entrada en pequeña escala 
UNIDAD VI ESTRATEGIAS NO BASADAS EN PRECIOS (VISIÓN PANORÁMICA) 
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VI.1 Estrategias no basadas en precios 

Metodología de trabajo                El curso consta de 16 sesiones sabatina de una hora cada una. A la cual deberán presentarse con los 
temas previamente estudiados de acuerdo con la dosificación del curso. Estas sesiones se realizarán 
de manera híbrida a través de clases virtuales por medio de videoconferencia (ZOOM). Se les enviará 
la liga para su acceso y permanecerá la misma liga para todo el semestre.  

Criterios de evaluación  

(elementos con porcentajes): 

 

 Cuestionarios  20% 

   2 exámenes   40% cada uno 

 Total  100% 

Entregas extemporáneas: Sí No Condicionantes:  

   

Actividades de reposición: Sí No Especificación: 

Exámenes de reposición: Si No Especificación: 

    

Tipo de archivos requeridos: Word Excel PDF Otro especifique:  

    

Reglamento interno Deberá atender las siguientes reglas: 

 Observar una conducta adecuada. 

 Evitar el uso de celulares durante la sesión. 

 Atender la lectura para participar en clase. 

 Respetar a los integrantes del curso. 

 Es responsabilidad de cada participante ingresar al aula virtual por lo menos una vez a la semana, 
para conocer las novedades del curso, revisar las clases y actividades de aprendizaje; para tomar 
nota de las tareas a realizar y sus respectivos plazos de entrega. 

 El promedio de las actividades de aprendizaje serán parte de la calificación final del curso, así 
como la asistencia a las sesiones. 
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Criterios de evaluación  La calificación final, será el promedio de DOS exámenes parciales con un valor del 80%, cada 
examen valdrá el 40%. 
El otro 20% será la entrega de 12 cuestionarios, cada cuestionario valdrá el 1.66%. 

 Se publicará en la plataforma los lunes de cada semana a partir de las 8:00 hrs y se entregarán los 
viernes a las 20:00 horas; contendrá las preguntas centrales de los temas a tratar el siguiente sábado, 
mismas que se recomienda analicen/apliquen para su exposición en clase y respondan de manera 
escrita a través de la plataforma. El archivo deberá tener el nombre del alumnado comenzando con 
el apellido paterno y deberá ser en PDF, en caso de no contar con las herramientas pueden ser 
contestadas a mano con letra legible y subidas a la plataforma en foto. 

 Se les solicita que sean archivos en PDF con el nombre de cada uno de ustedes, en caso de no contar 
con las herramientas pueden ser contestadas a mano con letra legible y subidas a la plataforma en 
foto. 

 No hay actividades ni examen de reposición para quien no entregue en las fechas establecidas o no 
presente cualquiera de las evaluaciones. 

Cuando exista la presunción de plagio, conforme a la “Guía rápida sobre plagio y derechos de autor” 
de la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional Autónoma de México 

(https://www.derecho.unam.mx/integridad-academica/pdf/guia-plagio-derecho-autor.pdf) el caso puede y 
debe ser llevado ante los tribunales universitarios. Si subsecuentemente la investigación demuestra 
que el estudiante ha cometido plagio, el castigo puede ser la suspensión hasta por un año, de 

conformidad a los artículos 95 y 97 del Estatuto General de la UNAM (EG).1 
 
Referencias                      Tarziján, J., & Paredes, R. (2006). Organización industrial (2ª ed.). México: Pearson Educación. 

                                         Tirole, J. (1988). La teoría de la organización industrial (1ª ed.). España: Ariel. 
                                         Comisión Federal de Competencia Económica. (s.f.). Sitio oficial. Recuperado de https://www.cofece.mx/ 

y https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFCE.pdf (vigente) 
                                         Comisión Reguladora de Energía. (s.f.). Sitio oficial. Recuperado de https://www.gob.mx/cre 

https://www.gob.mx/cne/que-hacemos (Vigente) 
                                         Instituto Federal de Telecomunicaciones. (s.f.). Sitio oficial. Recuperado de https://www.ift.org.mx/  
   

                                                           
1 UNAM, Ética Académica. Los tipos de plagio. Disponible en: http://www.eticaacademica.unam.mx/  

about:blank
https://www.cofece.mx/
https://www.cofece.mx/
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFCE.pdf
https://www.gob.mx/cre
https://www.gob.mx/cne/que-hacemos
https://www.ift.org.mx/
about:blank
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Fecha 
Contenido 
temático 

Lectura 
obligatoria 

Actividad de aprendizaje 

Actividad para 
desarrollar 

Formato de 
entrega 

Fecha y 
hora de 
solicitud 

Fecha y 
hora de 
entrega 

Fecha de entrega de 
calificación y 
observaciones 

Criterios de 
evaluación 

Porcentaje 
de la 

evaluación 

1 
22 de 

agosto 
 

Lineamientos del curso: EXPOSICIÓN DE OBJETIVOS, EVALUACIÓN DEL CURSO, METODOLOGÍA DE TRABAJO, EXPECTATIVAS DEL CURSO, 

ACERCAMIENTO GRUPAL 

2 29 de 

agosto  

 
 

Unidad I 
Introducción 

 
 
Capítulo 2 de 
Tarziján-Paredes. 

Cuestionario 
No. 1 

Teoría clásica y 
la nueva 
escuela de la 
organización 
industrial 

Archivo 

PDF con 

nombre 

del 

alumnado 

 
 

24 de 
agosto 

8:00 am 

 
 

28 de 
agosto 

20:00 hrs 

La evaluación se 
enviará a cada uno 

del alumnado a 
través de la 
plataforma, 

conforme se haya 
ido entregando y 
será antes de la 

sesión 
correspondiente 

Contestar 
correctamente 
de acuerdo con 
la bibliografía 

 
 

1.66% 

3 
5 de 

septiembre 

 
Unidad II 

La empresa y la 
competencia 

 
Capítulo 2 de 
Tarziján-Paredes. 

Cuestionario 
No. 2 

Comprender la 
naturaleza de 
la empresa 

Archivo 

PDF con 

nombre 

del 

alumnado 

 
30 de 

agosto 
08:00 am 

 
4 de 

septiembre 
20:00 hrs 

La evaluación se 
enviará a cada uno 

del alumnado a 
través de la 
plataforma, 

conforme se haya 
ido entregando y 
será antes de la 

sesión 
correspondiente 

Contestar 
correctamente 
de acuerdo con 
la bibliografía 

 
 

1.66% 

4 12 de 

septiembre 

 
Unidad II 

La empresa y la 
competencia 

 
Capítulo 4 de 
Tarziján-Paredes 

Cuestionario 
No. 3 

Comprender la 
interacción 

estratégica de 
las empresas 

Archivo 

PDF con 

nombre 

del 

alumnado 

 
7 de 

septiembre 
08:00 am 

 
11 de 

septiembre 
20:00 hrs 

La evaluación se 
enviará a cada uno 

del alumnado a 
través de la 
plataforma, 

conforme se haya 
ido entregando y 
será antes de la 

sesión 
correspondiente 

Contestar 
correctamente 
de acuerdo con 
la bibliografía 

 
 

1.66% 
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Fecha 
Contenido 
temático 

Lectura 
obligatoria 

Actividad de aprendizaje 

Actividad para 
desarrollar 

Formato de 
entrega 

Fecha y 
hora de 
solicitud 

Fecha y 
hora de 
entrega 

Fecha de entrega de 
calificación y 
observaciones 

Criterios de 
evaluación 

Porcentaje 
de la 

evaluación 

5 19 de 

septiembre 

 
Unidad III 
Fijación de 
precios y 

Monopolio 

 
Capítulo 7 de 
Tarziján-Paredes 

Cuestionario 
No. 4 

Comprender 
los resultados 
principales del 
monopolio 

Archivo 

PDF con 

nombre 

del 

alumnado 

 
14 de 

septiembre 
08:00 am 

 
18 de 

septiembre 
20:00 hrs 

La evaluación se 
enviará a cada uno 

del alumnado a 
través de la 
plataforma, 

conforme se haya 
ido entregando y 
será antes de la 

sesión 
correspondiente 

Contestar 
correctamente 
de acuerdo con 
la bibliografía 

 
 

1.66% 

6 26 de 

septiembre 

 
Unidad III 

Comisión Federal 
de Competencia 

Económica 

Comisión Nacional 
Antimonopolio 

Cuestionario 
No. 5 

Misión y 
objetivo. 

Archivo 

PDF con 

nombre 

del 

alumnado 

 
21 de 

septiembre 
08:00 am  

 
25 de 

septiembre 
 20:00 hrs 

La evaluación se 
enviará a cada uno 

del alumnado a 
través de la 
plataforma, 

conforme se haya 
ido entregando y 
será antes de la 

sesión 
correspondiente 

Contestar 
correctamente 
de acuerdo con 
la bibliografía 

 
 

1.66% 

7 3 de 

octubre 

 
Unidad IV 
Fijación de 

precios, 
Competencia 

monopolística y 
Oligopolio 

 
Tarziján y Paredes 
(2006) Cap. 11 

 
Cuestionario 

No. 6 
Comprender la 
teoría de 
juegos para la 
estrategia 

Archivo 

PDF con 

nombre 

del 

alumnado 

 
28 de 

septiembre 
08:00 am 

 
2 de 

octubre 
 20:00 hrs 

La evaluación se 
enviará a cada uno 

del alumnado a 
través de la 
plataforma, 

conforme se haya 
ido entregando y 
será antes de la 

sesión 
correspondiente 

 
Contestar 
correctamente 
de acuerdo con 
la bibliografía 

 
 

1.66% 

8 10 de 

octubre 

EXAMEN 1. EL EXAMEN SE RESOLVERÁ EN LA PLATAFORMA Y SE FIJARÁ FECHA Y TIEMPO DE ENTREGA DE UNA HORA, CONTARÁ 

CON UN SOLO INTENTO 

EL EXAMEN SE ABRIRÁ A PARTIR DE LAS 00:01 HRS Y SE CERRARÁ A LAS 11:59 PM DEL 3 DE OCTUBRE. 

ESTE SÁBADO HABRÁ SESIÓN EN ZOOM, CON EL OBJETIVO DE ACLARAR DUDAS DEL EXAMEN, MISMO QUE DEBERÁ RESOLVER ESTE 

SÁBADO. 

 
 

40% 
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Fecha 
Contenido 
temático 

Lectura 
obligatoria 

Actividad de aprendizaje 

Actividad para 
desarrollar 

Formato de 
entrega 

Fecha y 
hora de 
solicitud 

Fecha y 
hora de 
entrega 

Fecha de entrega de 
calificación y 
observaciones 

Criterios de 
evaluación 

Porcentaje 
de la 

evaluación 

9 17 de 

octubre 

 
Unidad IV 
Fijación de 

precios, 
Competencia 

monopolística y 
Oligopolio 

 
Tarziján y Paredes 
(2006) Cap. 12 

Cuestionario 
No. 7 

Comprender 
los modelos de 
oligopolio y la 

teoría de 
juegos 

Archivo 

PDF con 

nombre 

del 

alumnado 

 
12 de 

octubre 
08:00 am 

 
16 de 

octubre 
20:00 hrs 

La evaluación se 
enviará a cada uno 

del alumnado a 
través de la 
plataforma, 

conforme se haya 
ido entregando y 
será antes de la 

sesión 
correspondiente 

Contestar 
correctamente 
de acuerdo con 
la bibliografía 

 
 

1.66% 

10 24 de 

octubre 

 
Unidad V 

Comportamiento 
estratégico 

 
Tarziján y Paredes 
(2006) Cap. 13 

 
Cuestionario 

No. 8 
Comprender la 
estrategia de 
judo.  

Archivo 

PDF con 

nombre 

del 

alumnado 

 
19 de 

octubre 
08:00 am 

 
23 de 

octubre 
20:00 hrs 

La evaluación se 
enviará a cada uno 

del alumnado a 
través de la 
plataforma, 

conforme se haya 
ido entregando y 
será antes de la 

sesión 
correspondiente 

Contestar 
correctamente 
de acuerdo con 
la bibliografía 

 
 

1.66% 

11 

 

31 de 

octubre  

 
Unidad V 

Comportamiento 
estratégico 

 
Comisión Nacional 
de Energía 

Cuestionario 
No. 9 

Misión y 
objetivo. 

Archivo 

PDF con 

nombre 

del 

alumnado 

 
25 de 

octubre 
08:00 am 

 
30 de 

octubre 
20:00 hrs 

La evaluación se 
enviará a cada uno 

del alumnado a 
través de la 
plataforma, 

conforme se haya 
ido entregando y 
será antes de la 

sesión 
correspondiente 

Contestar 
correctamente 
de acuerdo con 
la bibliografía 

 
 

1.66% 

12 7 de 

noviembre 

 
Unidad VI 

Estrategias no 
basadas en 

precios 

 
Tarziján y Paredes 
(2006) Cap. 21 

Cuestionario 
No. 10 

Comprender el 
contacto 
multimercado 

Archivo 

PDF con 

nombre 

del 

alumnado 

 
1º de 

noviembre 
08:00 am 

 
6 de 

noviembre 
20:00 hrs 

La evaluación se 
enviará a cada uno 

del alumnado a 
través de la 
plataforma, 

conforme se haya 

Contestar 
correctamente 
de acuerdo con 
la bibliografía 

 
16.66% 
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Fecha 
Contenido 
temático 

Lectura 
obligatoria 

Actividad de aprendizaje 

Actividad para 
desarrollar 

Formato de 
entrega 

Fecha y 
hora de 
solicitud 

Fecha y 
hora de 
entrega 

Fecha de entrega de 
calificación y 
observaciones 

Criterios de 
evaluación 

Porcentaje 
de la 

evaluación 

ido entregando y 
será antes de la 

sesión 
correspondiente 

13 

14 de 

noviembre 

 

 
Unidad VI 

Estrategias no 
basadas en 

precios 

Tarziján y Paredes 
(2006) Cap. 21  
 
 

 
Cuestionario 

No. 11 
Comprender la 
regulación de 

conductas 
 

 

Archivo 

PDF con 

nombre 

del 

alumnado 

 
10 de 

noviembre 
08:00 am 

 
13 de 

noviembre 
 20:00 hrs 

La evaluación se 
enviará a cada uno 

del alumnado a 
través de la 
plataforma, 

conforme se haya 
ido entregando y 
será antes de la 

sesión 
correspondiente 

Contestar 
correctamente 
de acuerdo con 
la bibliografía 

 
 

1.66% 

14 
21 de 

noviembre 

 
Unidad VI 

Estrategias no 
basadas en 

precios 

Tarziján y Paredes 
(2006) Cap. 21  
 
 

 
 Cuestionario 

No. 12 
Misión y 

objetivo de una 
institución 
económica 

Archivo 

PDF con 

nombre 

del 

alumnado 

 
16 de 

noviembre 
08:00 am 

 
20 de 

noviembre 
 20:00 hrs 

La evaluación se 
enviará a cada uno 

del alumnado a 
través de la 
plataforma, 

conforme se haya 
ido entregando y 
será antes de la 

sesión 
correspondiente 

Contestar 
correctamente 
de acuerdo con 
la bibliografía 

 
 

1.66% 

15 28 de 

noviembre 

EXAMEN 2.  EL EXAMEN SE RESOLVERÁ EN LA PLATAFORMA Y SE FIJARÁ FECHA Y TIEMPO DE ENTREGA DE HASTA 1 HORA, CONTARÁ 

CON UN SOLO INTENTO 

EL EXAMEN SE ABRIRÁ A PARTIR DE LAS 00:01 HRS Y SE CERRARÁ A LAS 11:59 PM DEL 21 DE NOVIEMBRE. 

ESTE SÁBADO HABRÁ SESIÓN EN ZOOM, CON EL OBJETIVO DE ACLARAR DUDAS DEL EXAMEN, MISMO QUE DEBERÁ RESOLVER ESTE 

SÁBADO. 

 
 

40% 

16 
5 de 

diciembre 
ENTREGA DE CALIFICACIONES FINALES (EXAMEN, EVALUACIONES DE ACTIVIDADES) SE ENVIARÁN POR CORREO ELECTRÓNICO PERSONALIZADO. 

Se abrirá sesión en ZOOM para dudas o aclaraciones. 
 

 


