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Semestre
Requisito
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Contenido
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ORGANIZACION INDUSTRIAL I: PODER DE MERCADO, EFICIENCIA Y BIENESTAR
Monica Isabel Paez Villa

Licenciada en Economia con Especialidad en Género en la Economia por la UNAM, distinguida con
la medalla al mérito universitario “Alfonso Caso”, y egresada en Ciencia Politica por el ITAM. Cuenta
con formacion especializada en derechos humanos, género, economia conductual, politicas publicas
y analisis institucional. Su trayectoria profesional se ha desarrollado en instituciones publicas,
académicas y organismos nacionales, con experiencia en el disefio, implementacion y evaluacién de
estrategias con enfoque de derechos humanos, igualdad sustantiva, género y no discriminacion.
Desde 2015 es profesora de la Facultad de Economia de la UNAM, con experiencia docente en analisis
microeconémico, economia feminista y enfoques criticos de la economia.

Cuarto
Teoria Microecondmica Il. Mercados Imperfectos y de Factores

Al finalizar el curso, el alumnado comprendera los conceptos y problemas claves de la teoria de la
organizacion industrial para aplicarlos a los modelos microeconémicos en el analisis de situaciones
concretas; y explicara la interrelacion de distintas estructuras de mercado con las politicas de
fijacion de precios y las caracteristicas del comportamiento estratégico de la conducta empresarial.

UNIDAD | INTRODUCCION
I.1 Objeto de estudio
[.2 La escuela clasica y la nueva teoria de la organizacion industrial

UNIDAD Il EMPRESA, COMPETENCIA Y OTROS CONCEPTOS BASICOS
[I.1 Teoria neoclasica de la empresa. Costos de transaccion
II.2 Competencia y bienestar. Triangulo de Haberger
[I.3 Estructuras de mercado. Predicciones de la teoria
II.4 Industria. Concentracion industrial
1.5 Barreras a la movilidad
II.6 Poder de mercado. Indice de Lerner y Herfindahl-Hirschman
II.7 Eficiencia econdémica
[1.7.1 Costos en el corto y largo plazo. Tamaifo minimo éptimo
[1.7.2 Economias de escala, de alcance y de aprendizaje
[1.7.3 Eficiencia de Pareto. Equilibrio, poder de mercado y eficiencia social
[1.7.4 Innovacion tecnologica. Eficiencia dinamica



=)

Dosificacion Modalidad a Distancia 2027-1 ®@

Metodologia de trabajo

SUA ED

ECONOMIA

UNIDAD Il FIJACION DE PRECIOS. MONOPOLIO
[ll.1 Fuentes de poder monopolico
[Il.2 Determinacion del margen
[ll.3 Formas de extraccion de excedente. Discriminacion de precios y tarifas no lineales
[11.3.1 Segmentacion de mercados
[11.3.2 Tarifas en dos partes
[11.3.3 Ventas atadas
[11.3.4 Discriminacién de la calidad
I1l.4 Pérdida de bienestar y eficiencia asociada al monopolio. Ineficiencia X. Beneficios del monopolio
(economias de escala, tesis de Schumpeter: | + D)

UNIDAD IV FIJACION DE PRECIOS. COMPETENCIA MONOPOLISTICA Y OLIGOPOLIO

IV.1 Competencia monopolistica. Efectos en eficiencia y bienestar

IV.2 Oligopolio no cooperativo. Diferencias entre Cournot-Nash, Bertrand y Stackelberg. Entradas y
bienestar

IV.3 Empresa dominante. El modelo de demanda quebrada (colusion tacita; rigidez de precios)

UNIDAD V COMPORTAMIENTO ESTRATEGICO
V.1 Decisiones tacticas y estratégicas
V.2 Principios basicos de la teoria de juegos
V.3 Impedimentos a la entrada

V.3.1 Depredacion de precios

V.3.2 Precios limite
V.4 Entrada en pequena escala

UNIDAD VI ESTRATEGIAS NO BASADAS EN PRECIOS (VISION PANORAMICA)
VI.1 Estrategias no basadas en precios

El curso se imparte en modalidad a distancia, por lo que el desarrollo de la asignatura se basa
principalmente en el trabajo auténomo, la revision semanal de materiales, la realizacion de
actividades de aprendizaje y la participacion asincronica en los espacios habilitados en la
Plataforma del SUAyYED.

Dado que la asignatura corresponde a cuarto semestre y tiene como antecedente Teoria
Microeconoémica Il. Mercados Imperfectos y de Factores, las actividades de aprendizaje se
orientan a que el alumnado aplique herramientas microecondémicas al analisis de estructuras de



Dosificacion Modalidad a Distancia 2027-1

ECONOMIA

mercado, poder de mercado, eficiencia, fijacion de precios, competencia imperfecta y
comportamiento estratégico. Por ello, ademas de ejercicios conceptuales y numéricos, se
incorporan actividades asincronicas aplicadas, tales como analisis de casos, foros argumentativos,
glosario colaborativo, simulaciones breves y un ensayo final sobre una industria o mercado
especifico.

Cada semana se publicaran en la Plataforma los contenidos tematicos, lecturas obligatorias,
materiales complementarios y actividades correspondientes. Es responsabilidad de cada persona
participante ingresar de manera regular a la Plataforma, revisar las indicaciones de cada actividad,
atender las fechas de entrega y consultar los avisos generales del curso.

La comunicacion se realizara principalmente de forma asincronica mediante las herramientas de
Foro 'y Mensajes disponibles en la Plataforma. El  correo  electronico
monicapv@economia.unam.mx se utilizara Unicamente en casos de emergencia o cuando exista
algun problema técnico que impida el acceso a la Plataforma.

Las actividades estan disefiadas para favorecer distintos niveles de aprendizaje: comprension
conceptual, aplicacion de modelos, analisis de casos, comparacion de estructuras de mercado y
argumentacion econdémica. En este sentido, se utilizaran recursos como cuestionarios, ejercicios
practicos, mapas conceptuales, foros de discusion, analisis de casos, simulaciones breves,
infografias o esquemas, y un ensayo final. Estas actividades son pertinentes para modalidad
asincronica, ya que permiten que el alumnado organice su tiempo de estudio y participe de manera
reflexiva en distintos momentos del semestre.

La evaluacion considerara tanto el dominio de los conceptos teoricos como la capacidad para
aplicarlos a problemas concretos de organizacion industrial. Se valorara especialmente que el
alumnado identifique variables relevantes, explique procedimientos, interprete resultados,
argumente con base en las lecturas y utilice adecuadamente fuentes bibliograficas.
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Criterios de evaluacion
(elementos con porcentajes):

10 actividades:
2 evaluaciones parciales: 30%
2 foros de discusion: 10%
1 ensayo final:

Total:

40%

20%
100%

Entregas extemporaneas:

Si

No

Condicionantes:

Se aceptaran entregas extemporaneas con una penalizacion de
1.0 punto por cada quince dias naturales de retraso respecto
de la fecha establecida. La entrega debera realizarse
preferentemente en la Plataforma SUAyED.

En caso de que la actividad ya no se encuentre habilitada o
exista algun problema técnico, debera enviarse al correo
monicapv@economia.unam.mx, indicando nombre completo,

numero de actividad y grupo.

Actividades de reposicion:

Si

No

Especificacion:

No se contemplan actividades de reposicién. Por ello, se
recomienda atender puntualmente las fechas de entrega
establecidas en el cronograma.

Tipo de archivos requeridos:

Word

Excel

M especifique: Podran solicitarse presentaciones en
PowerPoint, Prezi o similar; ejercicios escritos a mano

PDF y digitalizados en PDF; u otros formatos compatibles
con la Plataforma SUAYED, segln las instrucciones de
cada actividad.

Reglamento interno A continuacion, se presentan las reglas basicas que regiran la participacion en este curso, impartido
en modalidad a distancia:

Participacion respetuosa: es indispensable mantener una actitud respetuosa en todo momento.

Cualquier comentario ofensivo, discriminatorio o irrespetuoso hacia la asesora o hacia otras
personas participantes podra implicar que la actividad correspondiente se considere como no
realizada. El comportamiento esperado en la Plataforma es el mismo que debe observarse en
cualquier espacio académico universitario.
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Participacién activa: se espera una participacidon comprometida, responsable y colaborativa. Se
invita al alumnado a compartir sus conocimientos, dudas, reflexiones y experiencias con el resto de
las personas participantes, especialmente en los foros habilitados en la Plataforma. Asimismo, es
importante comunicar oportunamente a la asesora cualquier inquietud, duda o problematica
relacionada con la asignatura, a fin de brindar orientacién y apoyo durante el desarrollo del curso.

Prohibido el plagio: no se permitira la entrega de actividades que contengan informacion copiada
textualmente sin el debido reconocimiento de las fuentes consultadas. El plagio constituye una falta
académica grave y podra derivar en la calificacidon de cero en la actividad correspondiente y, en su
caso, en la canalizacion a las instancias universitarias competentes, conforme a la normatividad
aplicable. Ademas, se solicita verificar la confiabilidad y veracidad de la informacion antes de
utilizarla o compartirla, especialmente cuando provenga de Internet.

La calificacion final se integrara de la siguiente manera:

Diez actividades de aprendizaje 40% (4% cada una)
Dos evaluaciones parciales 30% (15% cada una)
Dos foros de discusion asincronica 10% (5% cada uno)
Un ensayo final aplicado 20%

TOTAL 100%

La evaluacion del curso se realizara mediante la entrega de diez actividades breves e integradoras,
dos foros de discusion asincronica, dos evaluaciones parciales y un ensayo final aplicado. Las
actividades de aprendizaje podran incluir cuestionarios, glosario colaborativo, mapas conceptuales,
ejercicios practicos, analisis de casos, simulaciones breves, fichas o infografias, de acuerdo con los
contenidos tematicos de cada semana.

Cada actividad sera calificada en una escala de 0 a 10 puntos, conforme a los criterios establecidos
para cada tipo de entrega. Se valorara la comprension conceptual, la aplicacién adecuada de los
modelos, la interpretacion de resultados, la argumentacion econdmica, el uso pertinente de fuentes
bibliograficas y la claridad en la redaccion.

Entrega de tareas en plataforma: cuando se solicite la elaboracion de tareas en formato Word,
Excel, PDF u otro formato digital, deberan adjuntarse en la Plataforma SUAYED con el siguiente
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formato de nombre de archivo: nimero de actividad + primer apellido + nombre. Ejemplo:
Act2_Paez_Monica.doc

Fechas de entrega y penalizaciones: se espera que las actividades sean entregadas puntualmente,
conforme al cronograma del curso. Las entregas extemporaneas seran aceptadas con una
penalizacion de 1 punto menos por cada quince dias naturales de retraso respecto de la fecha
establecida.

Revision de actividades y observaciones: cada actividad sera revisada conforme a los criterios de
evaluacion sefnalados. En caso de que se identifiquen errores, omisiones o inconsistencias
relevantes, estos seran considerados en la calificacion conforme a los criterios de evaluacion
establecidos. Por ello, se recomienda revisar cuidadosamente el contenido, el procedimiento, la
redaccion, la ortografia y las referencias antes de enviar cada actividad.

Los principales indicadores de evaluacion que se tomaran en cuenta en cada actividad incluyen:

Cuestionarios
Indicador Cumple No cumple Observaciones
Identifica lo solicitado en las preguntas

Responde de manera clara y pertinente

Utiliza conceptos de la asignatura de forma adecuada

Presenta referencias bibliograficas cuando la actividad lo
requiere

Tiene redaccion clara y sin faltas de ortografia

Ejercicios practicos
Indicador Cumple No cumple Observaciones
Identifica correctamente los datos o variables del problema

Selecciona el procedimiento de resolucion adecuado

Desarrolla el procedimiento de manera completa y ordenada

Obtiene el resultado numérico correspondiente

Verifica el resultado obtenido

Interpreta el resultado de acuerdo con el contexto del
problema

Presenta redaccion clara y ordenada
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Cumple No cumple Observaciones

Aporta ideas pertinentes y relacionadas con el tema del foro

Participa con informacion relevante y argumentada

Justifica sus ideas con conceptos, lecturas o referentes
teoricos del curso

Contribuye al intercambio académico de manera clara 'y
colaborativa

Ensayo
Indicador
La introduccion presenta claramente el tema, la problematica
y el objetivo del ensayo

Cumple No cumple Observaciones

El desarrollo analiza el caso, mercado o industria
seleccionada con herramientas de la organizacion industrial

Utiliza conceptos teoricos de forma pertinente

Sustenta el analisis con citas y fuentes bibliograficas
adecuadas

Las conclusiones retoman las ideas centrales y presentan una
reflexion propia

Presenta referencias bibliograficas completas

Tiene redaccion clara, estructura ordenada y ortografia
adecuada

NOTA: En caso de que se detecte plagio, copia textual sin cita, uso inadecuado de fuentes o
presentacion de contenido ajeno como propio, la actividad sera evaluada con cero. Por ello, es
indispensable citar adecuadamente todas las fuentes consultadas. Cuando exista presuncion de plagio,
conforme a la “Guia rapida sobre plagio y derechos de autor” de la Facultad de Derecho de la
Universidad Nacional Auténoma de México (https://www.derecho.unam.mx/integridad-
academica/pdf/guia-plagio-derecho-autor.pdf), el caso podra ser canalizado a las instancias
universitarias competentes. Si la investigacion correspondiente demuestra que la o el estudiante
cometid plagio, podran aplicarse las sanciones previstas en los articulos 95 y 97 del Estatuto General
de la UNAM.
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Brown, F. y Dominguez, L. (2005). Organizacion Industrial. Teoria y Aplicaciones al Caso Mexicano.
FE UNAM, disponible en: https://www.researchgate.net/profile/Lilia-Villalobos-

3/publication/43094596_Organizacion_industrial _teoria_y_aplicaciones_al caso_mexicano_F _Bro
wn_Grossman_L_Dominguez_Villalobos/links/552d2e270cf2e089a3ad413b/0Organizacion-industrial-
teoria-y-aplicaciones-al-caso-mexicano-F-Brown-Grossman-L-Dominguez-Villalobos.pdf

Tarzijan, Jorge y Paredes, Ricardo (2006). Organizacion Industrial. México, Pearson Educacion, 2°.
edicion. Disponible en: https://elvisjgblog.files.wordpress.com/2018/02/organizacion-industrial-

para-la-estrategia-empresarial-jorge-tarzijan-pearson-2da-edicion-140109191519-phpapp02.pdf

COFECE. (2024). Conceptos basicos de competencia en la economia digital. Comision Federal de
Competencia Economica. Disponible en: https://www.cofece.mx/conceptos-basicos-de-
competencia-en-la-economia-digital/

OCDE. (2024). Competencia, fintechs y open banking: panorama de los acontecimientos recientes
en América Latina y el Caribe. OECD Roundtables on Competition Policy Papers. Disponible en:
https://doi.org/10.1787/f150ac77-es

Tirole, Jean (1990). La Teoria de la Organizacion Industrial. Barcelona, Espana, Ariel.
Cabral, L. M. B. (1997). Economia industrial. Madrid; Santafé de Bogota. McGraw-Hill.

Church, J. y Ware, R. (2000). Industrial Organization a Strategic Approach: McGraw- Hill
International Editions.

Baye, Michael (2006) Economia de empresa, caps. 9 y 10. Espana: McGraw-Hill.
OCDE. (2025). Remedios en los mercados digitales en América Latina y el Caribe. OECD

Competition Policy Papers. Disponible en: https://www.oecd.org/es/publications/remedios-en-
los-mercados-digitales-en-america-latina-y-el-caribe_4e413a5a-es.html

CNMC. (2025). Anuario de los Mercados y la Competencia 2025. Comision Nacional de los Mercados
y la Competencia. Disponible en:
https://anuariocompetencia.cnmc.es/files/2025/ANUARIO_2025_Completo.pdf

COFECE. (2025). Cofece en numeros 2024. Comision Federal de Competencia Econémica.
Disponible en: https://www.cofece.mx/cofece-en-numeros-2024/



https://www.researchgate.net/profile/Lilia-Villalobos-3/publication/43094596_Organizacion_industrial_teoria_y_aplicaciones_al_caso_mexicano_F_Brown_Grossman_L_Dominguez_Villalobos/links/552d2e270cf2e089a3ad413b/Organizacion-industrial-teoria-y-aplicaciones-al-caso-mexicano-F-Brown-Grossman-L-Dominguez-Villalobos.pdf
https://www.researchgate.net/profile/Lilia-Villalobos-3/publication/43094596_Organizacion_industrial_teoria_y_aplicaciones_al_caso_mexicano_F_Brown_Grossman_L_Dominguez_Villalobos/links/552d2e270cf2e089a3ad413b/Organizacion-industrial-teoria-y-aplicaciones-al-caso-mexicano-F-Brown-Grossman-L-Dominguez-Villalobos.pdf
https://www.researchgate.net/profile/Lilia-Villalobos-3/publication/43094596_Organizacion_industrial_teoria_y_aplicaciones_al_caso_mexicano_F_Brown_Grossman_L_Dominguez_Villalobos/links/552d2e270cf2e089a3ad413b/Organizacion-industrial-teoria-y-aplicaciones-al-caso-mexicano-F-Brown-Grossman-L-Dominguez-Villalobos.pdf
https://www.researchgate.net/profile/Lilia-Villalobos-3/publication/43094596_Organizacion_industrial_teoria_y_aplicaciones_al_caso_mexicano_F_Brown_Grossman_L_Dominguez_Villalobos/links/552d2e270cf2e089a3ad413b/Organizacion-industrial-teoria-y-aplicaciones-al-caso-mexicano-F-Brown-Grossman-L-Dominguez-Villalobos.pdf
https://elvisjgblog.files.wordpress.com/2018/02/organizacion-industrial-para-la-estrategia-empresarial-jorge-tarzijan-pearson-2da-edicion-140109191519-phpapp02.pdf
https://elvisjgblog.files.wordpress.com/2018/02/organizacion-industrial-para-la-estrategia-empresarial-jorge-tarzijan-pearson-2da-edicion-140109191519-phpapp02.pdf
https://www.cofece.mx/conceptos-basicos-de-competencia-en-la-economia-digital/
https://www.cofece.mx/conceptos-basicos-de-competencia-en-la-economia-digital/
https://doi.org/10.1787/f150ac77-es
https://www.oecd.org/es/publications/remedios-en-los-mercados-digitales-en-america-latina-y-el-caribe_4e413a5a-es.html
https://www.oecd.org/es/publications/remedios-en-los-mercados-digitales-en-america-latina-y-el-caribe_4e413a5a-es.html
https://anuariocompetencia.cnmc.es/files/2025/ANUARIO_2025_Completo.pdf
https://www.cofece.mx/cofece-en-numeros-2024/

Dosificacion Modalidad a Distancia 2027-1

Dosificacion

ECONOMIA

Presentacion del Foro de Presentacion
1 10/08/26- curso N.A presentacion y Plataforma 10/08/26 16/08/26 N.A respetuosa; N.A
16/08/26 dia néstico);nicial o diagnostico SUAYED 00:00 23:55 o expectativas; una
g inicial pregunta inicial.
UNIDAD I: objeto Define con
de estudio; Brown Act. 1. Glosario Glosario + palabras propias,
17/08/26- escuela clasica y . y colaborativo de . 17/08/26 23/08/26 cita la lectura 'y o
2 . Dominguez (2005), comentario . . 30/08/26 : o 4%
23/08/26 nueva teoria de la ” conceptos 00:00 23:55 ejemplifica con un
A Introduccion - breve
organizacion basicos mercado
industrial mexicano.
UNIDAD II: .
empresa, costos Relaciona
P Brown y Act. 2. Mapa empresa,
de transaccion, Dominguez (2005), | conceptual competencia
24/08/26- competencia, > e ) 24/08/26 30/08/26 : ’ o
3 . cap. 1; Tarzijany | empresa- Word/PDF . . 06/09/26 bienestar y 4%
30/08/26 bienestar, 00:00 23:55
Paredes (2006), mercado- estructura de
estructuras de : A
- . caps. 1-2 bienestar mercado; incluye
mercado, industria : .
i ejemplo aplicado.
y concentracion
UNIDAD Ii: Identifica
barreras a la Brown y Act. 3. Ejercicio: .
movilidad, poder | Dominguez (2005), | concentracion variables, calcula
31/08/26- i > S ) ’ Word/Excel/ | 31/08/26 06/09/26 indicadores e
4 de mercado, cap. 2; Tarzijany | poder de . . 13/09/26 - 4%
06/09/26 (g PDF 00:00 23:55 interpreta
indice de Lerner, Paredes (2006), mercado y T
ST C implicaciones de
HHI y eficiencia caps. 3-4 eficiencia bi
A ienestar.
econoémica
UNIDAD IIl: .
fuentes de poder Brown y ACt.‘ 4. C.aso Expllcg el
monopolico Dominguez (2005) aplicado: mecanismo,
07/09/26- ’ i ... | monopolio, Ficha/infogra | 07/09/26 13/09/26 distingue tipos de
5 margen, caps. 3-4; Tarzijan , . . 20/09/26 L2 4%
13/09/26 A margen y fia PDF 00:00 23:55 discriminacion y
discriminacion de y Paredes (2006), ARy
- - discriminacion argumenta efectos
precios y tarifas caps. 6-7 -
. de precios sobre excedentes.
no lineales
UNIDAD IIl:
p;)grd1da de Brown y Act. 5. Ejercicio Resuelve,
lenestar, Dominguez (2005) reflexion: Interpreta y
14/09/26- ineficiencia X, g : 22), | Yy et : 14/09/26 20/09/26 contrasta bienestar |
6 p caps. 5-6; Tarzijan | pérdida Word/PDF . . 27/09/26 P 4%
20/09/26 economias de - 00:00 23:55 estatico con
y Paredes (2006), | irrecuperable e N
escala, . -, eficiencia
caps. 8-9 innovacion s
Schumpeter e dinamica.
innovacion
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Postura
Brown y Foro 1. ;Todo argumentada y
7 21/09/26- Foro unidades I, Il | Dominguez (2005), | poder de Foro en 21/09/26 27/09/26 04/10/26 respuesta a una 5%
27/09/26 y introduccion y mercado reduce | plataforma 00:00 23:55 participacion con ?
caps. 1-6 el bienestar? respeto y sustento
teorico.
28/09/26 Primera lataf 28/09/26 | 04/10/26 et
/09/26- Primera . - Plataforma 109/ 4/10/ preguntas y
8 04/10/26 evaluacion parcial Unidades I, 11 y II e\;?élij;aon SUAYED 00:00 23:55 11710726 problemas de 15%
P aplicacion.
UNIDAD IV:
competencia
monopolistica, Act. 6. Compara
Cournot lBrown y Simulacion predicciones
] Dominguez (2005), . ’
9 05/10/26- Bertrand, cap. 7- Tarziian comparada: Word/Excel/ | 05/10/26 11/10/26 18/10/26 muestra 2%
11/10/26 Stackelberg, Pg}ed’es (20%)6) y Cournot, PDF 00:00 23:55 procedimiento e ?
empresa cap. 12 ’ Bertrand y interpreta
dominante y P- Stackelberg resultados.
demanda
quebrada
UNIDAD V: Construye/interpre
decisiones tacticas Domir?rgévzn (%005) égttr.az.é J;‘Z?" ta matriz de pagos,
12/10/26- y estratégicas; g . sico: 12/10/26 18/10/26 identifica o
10 . ; . cap. 8; Tarzijany | entrada, precio Word/PDF . . 25/10/26 I 4%
18/10/26 teoria de juegos; Paredes (2006) limite 00:00 23:55 equilibrios y
impedimentos a la cap. 23 ’ depre d);cién explica estrategia
entrada P- P empresarial.
Act. 8. Caso
UNIDAD V: Brown breve: Relaciona el caso
depredacion, . y plataformas Ficha con barreras,
19/10/26- AT Dominguez (2005), - i 19/10/26 25/10/26
11 25/10/26 precios limite y cap. 8: COFECE digitales, analitica 00:00 23:55 01/11/26 efectos de red, 4%
entrada en P- (2’02 4) barreras de Word/PDF ’ ’ datos, escalay
pequena escala entraday poder de mercado.
efectos de red
Brown y Act. 9. Cuadro
NP, | oominguez 1009, | SomPTEE sl
12 26/10/26- basadas en precios caps. 9-10; publicidad, Word/PDF 26,/10/26 o1 ,/1 1/26 08/11/26 explica efectos 4%
01/11/26 y diferenciacion Tarzijan y Paredes calidad y 00:00 23:55 sobre competencia
(2006), caps. 5y 7 .
de productos 17 economia de la y bienestar.
atencion




Dosificacion Modalidad a Distancia 2027-1

ECONOMIA

UNIDAD VI: Brown y ACt' 10. 9aso: Aplica informacion
02/11/26- informacién | Dominguez (2005), IE?E?EELT 02/11/26 | 08/11/26 imperfecta,
13 imperfecta, cap. 11; Tarzijany p ’ Word/PDF . . 15/11/26 senales y calidad a | 4%
08/11/26 . N calidad y 00:00 23:55 .
diferenciacion y Paredes (2006), o un ejemplo
~ . decisiones de
sefnales de calidad cap. 10 concreto.
consumo
Brown y Foro 2. Argumento propio
i . Dominguez (2005), | Regulaciony con sustento
14 2%//1111//22% Foro u\r/m ld%?es IV, caps. 7-11; competencia en F?;t?aﬁgrma 38/33 /26 ;3/5151 /26 22/11/26 teorico y respuesta | 5%
y COFECE (2024); mercados P : : respetuosa a otra
OCDE (2024) digitales participacion.
Segunda Responde
16/11/26- Segunda . .. Plataforma 16/11/26 22/11/26 preguntas y
15 22/11/26 evaluacion parcial Unidades IV, Vy VI e\;?él:;aon SUAyYED 00:00 23:55 29/11/26 problemas de 15%
P aplicacion.
Taller
Bibliografia asincronico del Actividad
23/11/26- Cierre del.gurso y obligatoria y ensayo: _ Entr'ega 23/11/26 29/11/26 Durante la formatwg sin N.A
16 preparacion del complementaria pregunta, tesis, opcional de . . ponderacion para
29/11/26 . . 00:00 23:55 semana
ensayo final seleccionada por | esquemay avance fortalecer el
tema bibliografia ensayo final.
comentada
Aplica conceptos
del curso a un
Bibliografia Word/PDF, mercado concreto;
Exam 30/11/26- . obligatoria y Entrega de Arial 11, 30/11/26 06/12/26 plantea problema,
enes 06/12/26 Ensayo final complementaria ensayo final interlineado 00:00 23:55 11712726 argumento, 20%
pertinente 1.15 evidencia,
conclusiones y
referencias.




