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Nombre de la asignatura ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL I: PODER DE MERCADO, EFICIENCIA Y BIENESTAR  

Asesora  Mónica Isabel Páez Villa 

Presentación de la asesora  Licenciada en Economía con Especialidad en Género en la Economía por la UNAM, distinguida con 
la medalla al mérito universitario “Alfonso Caso”, y egresada en Ciencia Política por el ITAM. Cuenta 
con formación especializada en derechos humanos, género, economía conductual, políticas públicas 
y análisis institucional. Su trayectoria profesional se ha desarrollado en instituciones públicas, 
académicas y organismos nacionales, con experiencia en el diseño, implementación y evaluación de 
estrategias con enfoque de derechos humanos, igualdad sustantiva, género y no discriminación. 
Desde 2015 es profesora de la Facultad de Economía de la UNAM, con experiencia docente en análisis 
microeconómico, economía feminista y enfoques críticos de la economía. 

Semestre Cuarto 

Requisito Teoría Microeconómica II. Mercados Imperfectos y de Factores 

Objetivo general de la asignatura Al finalizar el curso, el alumnado comprenderá los conceptos y problemas claves de la teoría de la 
organización industrial para aplicarlos a los modelos microeconómicos en el análisis de situaciones 
concretas; y explicará la interrelación de distintas estructuras de mercado con las políticas de 
fijación de precios y las características del comportamiento estratégico de la conducta empresarial. 

Contenido UNIDAD I INTRODUCCIÓN 
I.1 Objeto de estudio 
I.2 La escuela clásica y la nueva teoría de la organización industrial 
 
UNIDAD II EMPRESA, COMPETENCIA Y OTROS CONCEPTOS BÁSICOS  
II.1 Teoría neoclásica de la empresa. Costos de transacción 
II.2 Competencia y bienestar. Triángulo de Haberger 
II.3 Estructuras de mercado. Predicciones de la teoría 
II.4 Industria. Concentración industrial 
II.5 Barreras a la movilidad 
II.6 Poder de mercado. Índice de Lerner y Herfindahl-Hirschman 
II.7 Eficiencia económica 

II.7.1 Costos en el corto y largo plazo. Tamaño mínimo óptimo 
II.7.2 Economías de escala, de alcance y de aprendizaje 
II.7.3 Eficiencia de Pareto. Equilibrio, poder de mercado y eficiencia social 
II.7.4 Innovación tecnológica. Eficiencia dinámica 
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UNIDAD III FIJACIÓN DE PRECIOS. MONOPOLIO 
III.1 Fuentes de poder monopólico 
III.2 Determinación del margen 
III.3 Formas de extracción de excedente. Discriminación de precios y tarifas no lineales 

III.3.1 Segmentación de mercados 
III.3.2 Tarifas en dos partes 
III.3.3 Ventas atadas 
III.3.4 Discriminación de la calidad 

III.4 Pérdida de bienestar y eficiencia asociada al monopolio. Ineficiencia X. Beneficios del monopolio 
(economías de escala, tesis de Schumpeter: I + D) 

 
UNIDAD IV FIJACIÓN DE PRECIOS. COMPETENCIA MONOPOLÍSTICA Y OLIGOPOLIO 
IV.1 Competencia monopolística. Efectos en eficiencia y bienestar 
IV.2 Oligopolio no cooperativo. Diferencias entre Cournot-Nash, Bertrand y Stackelberg. Entradas y 

bienestar 
IV.3 Empresa dominante. El modelo de demanda quebrada (colusión tácita; rigidez de precios) 
 
UNIDAD V COMPORTAMIENTO ESTRATÉGICO 
V.1 Decisiones tácticas y estratégicas 
V.2 Principios básicos de la teoría de juegos 
V.3 Impedimentos a la entrada 

V.3.1 Depredación de precios 
V.3.2 Precios límite 

V.4 Entrada en pequeña escala 
 
UNIDAD VI ESTRATEGIAS NO BASADAS EN PRECIOS (VISIÓN PANORÁMICA) 
VI.1 Estrategias no basadas en precios 
 

Metodología de trabajo  El curso se imparte en modalidad a distancia, por lo que el desarrollo de la asignatura se basa 

principalmente en el trabajo autónomo, la revisión semanal de materiales, la realización de 

actividades de aprendizaje y la participación asincrónica en los espacios habilitados en la 

Plataforma del SUAyED. 

 Dado que la asignatura corresponde a cuarto semestre y tiene como antecedente Teoría 

Microeconómica II. Mercados Imperfectos y de Factores, las actividades de aprendizaje se 

orientan a que el alumnado aplique herramientas microeconómicas al análisis de estructuras de 
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mercado, poder de mercado, eficiencia, fijación de precios, competencia imperfecta y 

comportamiento estratégico. Por ello, además de ejercicios conceptuales y numéricos, se 

incorporan actividades asincrónicas aplicadas, tales como análisis de casos, foros argumentativos, 

glosario colaborativo, simulaciones breves y un ensayo final sobre una industria o mercado 

específico. 

 Cada semana se publicarán en la Plataforma los contenidos temáticos, lecturas obligatorias, 

materiales complementarios y actividades correspondientes. Es responsabilidad de cada persona 

participante ingresar de manera regular a la Plataforma, revisar las indicaciones de cada actividad, 

atender las fechas de entrega y consultar los avisos generales del curso. 

 La comunicación se realizará principalmente de forma asincrónica mediante las herramientas de 

Foro y Mensajes disponibles en la Plataforma. El correo electrónico 

monicapv@economia.unam.mx se utilizará únicamente en casos de emergencia o cuando exista 

algún problema técnico que impida el acceso a la Plataforma. 

 Las actividades están diseñadas para favorecer distintos niveles de aprendizaje: comprensión 

conceptual, aplicación de modelos, análisis de casos, comparación de estructuras de mercado y 

argumentación económica. En este sentido, se utilizarán recursos como cuestionarios, ejercicios 

prácticos, mapas conceptuales, foros de discusión, análisis de casos, simulaciones breves, 

infografías o esquemas, y un ensayo final. Estas actividades son pertinentes para modalidad 

asincrónica, ya que permiten que el alumnado organice su tiempo de estudio y participe de manera 

reflexiva en distintos momentos del semestre. 

 La evaluación considerará tanto el dominio de los conceptos teóricos como la capacidad para 

aplicarlos a problemas concretos de organización industrial. Se valorará especialmente que el 

alumnado identifique variables relevantes, explique procedimientos, interprete resultados, 

argumente con base en las lecturas y utilice adecuadamente fuentes bibliográficas. 

 

 

 

mailto:monicapv@economia.unam.mx
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Criterios de evaluación 

(elementos con porcentajes): 

10 actividades: 40% 

2 evaluaciones parciales: 30% 

2 foros de discusión: 10% 

1 ensayo final: 20% 

Total: 100% 

Entregas extemporáneas: Sí No 

Condicionantes: 

Se aceptarán entregas extemporáneas con una penalización de 

1.0 punto por cada quince días naturales de retraso respecto 

de la fecha establecida. La entrega deberá realizarse 

preferentemente en la Plataforma SUAyED.  

En caso de que la actividad ya no se encuentre habilitada o 

exista algún problema técnico, deberá enviarse al correo 

monicapv@economia.unam.mx, indicando nombre completo, 

número de actividad y grupo. 

Actividades de reposición: Sí No 

Especificación: 

No se contemplan actividades de reposición. Por ello, se 

recomienda atender puntualmente las fechas de entrega 

establecidas en el cronograma. 

Tipo de archivos requeridos: Word Excel PDF 

Otro especifique: Podrán solicitarse presentaciones en 

PowerPoint, Prezi o similar; ejercicios escritos a mano 

y digitalizados en PDF; u otros formatos compatibles 

con la Plataforma SUAyED, según las instrucciones de 

cada actividad. 

Reglamento interno  A continuación, se presentan las reglas básicas que regirán la participación en este curso, impartido 

en modalidad a distancia: 

 Participación respetuosa: es indispensable mantener una actitud respetuosa en todo momento. 

Cualquier comentario ofensivo, discriminatorio o irrespetuoso hacia la asesora o hacia otras 

personas participantes podrá implicar que la actividad correspondiente se considere como no 

realizada. El comportamiento esperado en la Plataforma es el mismo que debe observarse en 

cualquier espacio académico universitario. 

mailto:monicapv@economia.unam.mx
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 Participación activa: se espera una participación comprometida, responsable y colaborativa. Se 

invita al alumnado a compartir sus conocimientos, dudas, reflexiones y experiencias con el resto de 

las personas participantes, especialmente en los foros habilitados en la Plataforma. Asimismo, es 

importante comunicar oportunamente a la asesora cualquier inquietud, duda o problemática 

relacionada con la asignatura, a fin de brindar orientación y apoyo durante el desarrollo del curso. 

 Prohibido el plagio: no se permitirá la entrega de actividades que contengan información copiada 
textualmente sin el debido reconocimiento de las fuentes consultadas. El plagio constituye una falta 
académica grave y podrá derivar en la calificación de cero en la actividad correspondiente y, en su 
caso, en la canalización a las instancias universitarias competentes, conforme a la normatividad 
aplicable. Además, se solicita verificar la confiabilidad y veracidad de la información antes de 
utilizarla o compartirla, especialmente cuando provenga de Internet. 

Criterios de evaluación  La calificación final se integrará de la siguiente manera: 

 Diez actividades de aprendizaje   40% (4% cada una) 

 Dos evaluaciones parciales    30% (15% cada una) 

 Dos foros de discusión asincrónica  10% (5% cada uno) 

 Un ensayo final aplicado   20% 

 TOTAL      100% 

 La evaluación del curso se realizará mediante la entrega de diez actividades breves e integradoras, 
dos foros de discusión asincrónica, dos evaluaciones parciales y un ensayo final aplicado. Las 
actividades de aprendizaje podrán incluir cuestionarios, glosario colaborativo, mapas conceptuales, 
ejercicios prácticos, análisis de casos, simulaciones breves, fichas o infografías, de acuerdo con los 
contenidos temáticos de cada semana. 

 Cada actividad será calificada en una escala de 0 a 10 puntos, conforme a los criterios establecidos 
para cada tipo de entrega. Se valorará la comprensión conceptual, la aplicación adecuada de los 
modelos, la interpretación de resultados, la argumentación económica, el uso pertinente de fuentes 
bibliográficas y la claridad en la redacción. 

 Entrega de tareas en plataforma: cuando se solicite la elaboración de tareas en formato Word, 
Excel, PDF u otro formato digital, deberán adjuntarse en la Plataforma SUAyED con el siguiente 
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formato de nombre de archivo: número de actividad + primer apellido + nombre. Ejemplo: 
Act2_Paez_Monica.doc 

 Fechas de entrega y penalizaciones: se espera que las actividades sean entregadas puntualmente, 
conforme al cronograma del curso. Las entregas extemporáneas serán aceptadas con una 
penalización de 1 punto menos por cada quince días naturales de retraso respecto de la fecha 
establecida. 

 Revisión de actividades y observaciones: cada actividad será revisada conforme a los criterios de 
evaluación señalados. En caso de que se identifiquen errores, omisiones o inconsistencias 
relevantes, estos serán considerados en la calificación conforme a los criterios de evaluación 
establecidos. Por ello, se recomienda revisar cuidadosamente el contenido, el procedimiento, la 
redacción, la ortografía y las referencias antes de enviar cada actividad. 

 Los principales indicadores de evaluación que se tomarán en cuenta en cada actividad incluyen: 

 
Cuestionarios 

Indicador Cumple No cumple Observaciones 

Identifica lo solicitado en las preguntas    

Responde de manera clara y pertinente    

Utiliza conceptos de la asignatura de forma adecuada    

Presenta referencias bibliográficas cuando la actividad lo 
requiere 

   

Tiene redacción clara y sin faltas de ortografía    

 
Ejercicios prácticos 

Indicador Cumple No cumple Observaciones 

Identifica correctamente los datos o variables del problema    

Selecciona el procedimiento de resolución adecuado    

Desarrolla el procedimiento de manera completa y ordenada    

Obtiene el resultado numérico correspondiente    

Verifica el resultado obtenido    

Interpreta el resultado de acuerdo con el contexto del 
problema 

   

Presenta redacción clara y ordenada    
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      Participación en foros asincrónicos 

Indicador Cumple No cumple Observaciones 

Interactúa con las personas participantes de forma respetuosa    

Aporta ideas pertinentes y relacionadas con el tema del foro    

Participa con información relevante y argumentada    

Justifica sus ideas con conceptos, lecturas o referentes 
teóricos del curso 

   

Contribuye al intercambio académico de manera clara y 
colaborativa 

   

       
Ensayo 

Indicador Cumple No cumple Observaciones 

La introducción presenta claramente el tema, la problemática 
y el objetivo del ensayo 

   

El desarrollo analiza el caso, mercado o industria 
seleccionada con herramientas de la organización industrial 

   

Utiliza conceptos teóricos de forma pertinente    

Sustenta el análisis con citas y fuentes bibliográficas 
adecuadas 

   

Las conclusiones retoman las ideas centrales y presentan una 
reflexión propia 

   

Presenta referencias bibliográficas completas    

Tiene redacción clara, estructura ordenada y ortografía 
adecuada 

   

 
       

NOTA: En caso de que se detecte plagio, copia textual sin cita, uso inadecuado de fuentes o 
presentación de contenido ajeno como propio, la actividad será evaluada con cero. Por ello, es 
indispensable citar adecuadamente todas las fuentes consultadas. Cuando exista presunción de plagio, 
conforme a la “Guía rápida sobre plagio y derechos de autor” de la Facultad de Derecho de la 
Universidad Nacional Autónoma de México (https://www.derecho.unam.mx/integridad-
academica/pdf/guia-plagio-derecho-autor.pdf), el caso podrá ser canalizado a las instancias 
universitarias competentes. Si la investigación correspondiente demuestra que la o el estudiante 
cometió plagio, podrán aplicarse las sanciones previstas en los artículos 95 y 97 del Estatuto General 
de la UNAM. 

https://www.derecho.unam.mx/integridad-academica/pdf/guia-plagio-derecho-autor.pdf
https://www.derecho.unam.mx/integridad-academica/pdf/guia-plagio-derecho-autor.pdf
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Bibliografía obligatoria  Brown, F. y Domínguez, L. (2005). Organización Industrial. Teoría y Aplicaciones al Caso Mexicano. 
FE UNAM, disponible en: https://www.researchgate.net/profile/Lilia-Villalobos-
3/publication/43094596_Organizacion_industrial_teoria_y_aplicaciones_al_caso_mexicano_F_Bro
wn_Grossman_L_Dominguez_Villalobos/links/552d2e270cf2e089a3ad413b/Organizacion-industrial-
teoria-y-aplicaciones-al-caso-mexicano-F-Brown-Grossman-L-Dominguez-Villalobos.pdf 

 Tarziján, Jorge y Paredes, Ricardo (2006). Organización Industrial. México, Pearson Educación, 2ª. 
edición. Disponible en: https://elvisjgblog.files.wordpress.com/2018/02/organizacion-industrial-
para-la-estrategia-empresarial-jorge-tarzijan-pearson-2da-edicion-140109191519-phpapp02.pdf 

 COFECE. (2024). Conceptos básicos de competencia en la economía digital. Comisión Federal de 
Competencia Económica. Disponible en: https://www.cofece.mx/conceptos-basicos-de-
competencia-en-la-economia-digital/ 

 OCDE. (2024). Competencia, fintechs y open banking: panorama de los acontecimientos recientes 
en América Latina y el Caribe. OECD Roundtables on Competition Policy Papers. Disponible en: 
https://doi.org/10.1787/f150ac77-es 

Lecturas complementarias Tirole, Jean (1990). La Teoría de la Organización Industrial. Barcelona, España, Ariel. 

 Cabral, L. M. B. (1997). Economía industrial. Madrid; Santafé de Bogotá. McGraw-Hill. 

 Church, J. y Ware, R. (2000). Industrial Organization a Strategic Approach: McGraw- Hill 
International Editions. 

 Baye, Michael (2006) Economía de empresa, caps. 9 y 10. España: McGraw-Hill. 

 OCDE. (2025). Remedios en los mercados digitales en América Latina y el Caribe. OECD 
Competition Policy Papers. Disponible en: https://www.oecd.org/es/publications/remedios-en-
los-mercados-digitales-en-america-latina-y-el-caribe_4e413a5a-es.html 

 CNMC. (2025). Anuario de los Mercados y la Competencia 2025. Comisión Nacional de los Mercados 
y la Competencia. Disponible en: 
https://anuariocompetencia.cnmc.es/files/2025/ANUARIO_2025_Completo.pdf 

 COFECE. (2025). Cofece en números 2024. Comisión Federal de Competencia Económica. 
Disponible en: https://www.cofece.mx/cofece-en-numeros-2024/ 

https://www.researchgate.net/profile/Lilia-Villalobos-3/publication/43094596_Organizacion_industrial_teoria_y_aplicaciones_al_caso_mexicano_F_Brown_Grossman_L_Dominguez_Villalobos/links/552d2e270cf2e089a3ad413b/Organizacion-industrial-teoria-y-aplicaciones-al-caso-mexicano-F-Brown-Grossman-L-Dominguez-Villalobos.pdf
https://www.researchgate.net/profile/Lilia-Villalobos-3/publication/43094596_Organizacion_industrial_teoria_y_aplicaciones_al_caso_mexicano_F_Brown_Grossman_L_Dominguez_Villalobos/links/552d2e270cf2e089a3ad413b/Organizacion-industrial-teoria-y-aplicaciones-al-caso-mexicano-F-Brown-Grossman-L-Dominguez-Villalobos.pdf
https://www.researchgate.net/profile/Lilia-Villalobos-3/publication/43094596_Organizacion_industrial_teoria_y_aplicaciones_al_caso_mexicano_F_Brown_Grossman_L_Dominguez_Villalobos/links/552d2e270cf2e089a3ad413b/Organizacion-industrial-teoria-y-aplicaciones-al-caso-mexicano-F-Brown-Grossman-L-Dominguez-Villalobos.pdf
https://www.researchgate.net/profile/Lilia-Villalobos-3/publication/43094596_Organizacion_industrial_teoria_y_aplicaciones_al_caso_mexicano_F_Brown_Grossman_L_Dominguez_Villalobos/links/552d2e270cf2e089a3ad413b/Organizacion-industrial-teoria-y-aplicaciones-al-caso-mexicano-F-Brown-Grossman-L-Dominguez-Villalobos.pdf
https://elvisjgblog.files.wordpress.com/2018/02/organizacion-industrial-para-la-estrategia-empresarial-jorge-tarzijan-pearson-2da-edicion-140109191519-phpapp02.pdf
https://elvisjgblog.files.wordpress.com/2018/02/organizacion-industrial-para-la-estrategia-empresarial-jorge-tarzijan-pearson-2da-edicion-140109191519-phpapp02.pdf
https://www.cofece.mx/conceptos-basicos-de-competencia-en-la-economia-digital/
https://www.cofece.mx/conceptos-basicos-de-competencia-en-la-economia-digital/
https://doi.org/10.1787/f150ac77-es
https://www.oecd.org/es/publications/remedios-en-los-mercados-digitales-en-america-latina-y-el-caribe_4e413a5a-es.html
https://www.oecd.org/es/publications/remedios-en-los-mercados-digitales-en-america-latina-y-el-caribe_4e413a5a-es.html
https://anuariocompetencia.cnmc.es/files/2025/ANUARIO_2025_Completo.pdf
https://www.cofece.mx/cofece-en-numeros-2024/


Dosificación Modalidad a Distancia 2027-1 
 
 
 

Dosificación 

Sem. Fecha 
Contenido 
temático 

Lectura 
obligatoria 

Actividad por 
desarrollar 

Formato Solicitud Entrega Calificación 
Criterios de 
evaluación 

% 

1 
10/08/26–
16/08/26 

Presentación del 
curso y 

diagnóstico inicial 
N.A. 

Foro de 
presentación y 
diagnóstico 
inicial 

Plataforma 
SUAyED 

10/08/26 
00:00 

16/08/26 
23:55 

N.A. 

Presentación 
respetuosa; 
expectativas; una 
pregunta inicial. 

N.A
. 

2 
17/08/26–
23/08/26 

UNIDAD I: objeto 
de estudio; 

escuela clásica y 
nueva teoría de la 

organización 
industrial 

Brown y 
Domínguez (2005), 

Introducción 

Act. 1. Glosario 
colaborativo de 
conceptos 
básicos 

Glosario + 
comentario 
breve 

17/08/26 
00:00 

23/08/26 
23:55 

30/08/26 

Define con 
palabras propias, 
cita la lectura y 
ejemplifica con un 
mercado 
mexicano. 

4% 

3 
24/08/26–
30/08/26 

UNIDAD II: 
empresa, costos 
de transacción, 
competencia, 

bienestar, 
estructuras de 

mercado, industria 
y concentración 

Brown y 
Domínguez (2005), 
cap. 1; Tarziján y 
Paredes (2006), 

caps. 1-2 

Act. 2. Mapa 
conceptual 
empresa-
mercado-
bienestar 

Word/PDF 
24/08/26 
00:00 

30/08/26 
23:55 

06/09/26 

Relaciona 
empresa, 
competencia, 
bienestar y 
estructura de 
mercado; incluye 
ejemplo aplicado. 

4% 

4 
31/08/26–
06/09/26 

UNIDAD II: 
barreras a la 

movilidad, poder 
de mercado, 

índice de Lerner, 
HHI y eficiencia 

económica 

Brown y 
Domínguez (2005), 
cap. 2; Tarziján y 
Paredes (2006), 

caps. 3-4 

Act. 3. Ejercicio: 
concentración, 
poder de 
mercado y 
eficiencia 

Word/Excel/
PDF 

31/08/26 
00:00 

06/09/26 
23:55 

13/09/26 

Identifica 
variables, calcula 
indicadores e 
interpreta 
implicaciones de 
bienestar. 

4% 

5 
07/09/26–
13/09/26 

UNIDAD III: 
fuentes de poder 

monopólico, 
margen, 

discriminación de 
precios y tarifas 

no lineales 

Brown y 
Domínguez (2005), 
caps. 3-4; Tarziján 
y Paredes (2006), 

caps. 6-7 

Act. 4. Caso 
aplicado: 
monopolio, 
margen y 
discriminación 
de precios 

Ficha/infogra
fía PDF 

07/09/26 
00:00 

13/09/26 
23:55 

20/09/26 

Explica el 
mecanismo, 
distingue tipos de 
discriminación y 
argumenta efectos 
sobre excedentes. 

4% 

6 
14/09/26–
20/09/26 

UNIDAD III: 
pérdida de 
bienestar, 

ineficiencia X, 
economías de 

escala, 
Schumpeter e 

innovación 

Brown y 
Domínguez (2005), 
caps. 5-6; Tarziján 
y Paredes (2006), 

caps. 8-9 

Act. 5. Ejercicio 
y reflexión: 
pérdida 
irrecuperable e 
innovación 

Word/PDF 
14/09/26 
00:00 

20/09/26 
23:55 

27/09/26 

Resuelve, 
interpreta y 
contrasta bienestar 
estático con 
eficiencia 
dinámica. 

4% 
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Sem. Fecha 
Contenido 
temático 

Lectura 
obligatoria 

Actividad por 
desarrollar 

Formato Solicitud Entrega Calificación 
Criterios de 
evaluación 

% 

7 
21/09/26–
27/09/26 

Foro unidades I, II 
y III 

Brown y 
Domínguez (2005), 

introducción y 
caps. 1-6 

Foro 1. ¿Todo 
poder de 
mercado reduce 
el bienestar? 

Foro en 
plataforma 

21/09/26 
00:00 

27/09/26 
23:55 

04/10/26 

Postura 
argumentada y 
respuesta a una 
participación con 
respeto y sustento 
teórico. 

5% 

8 
28/09/26–
04/10/26 

Primera 
evaluación parcial 

Unidades I, II y III 
Primera 
evaluación 
parcial 

Plataforma 
SUAyED 

28/09/26 
00:00 

04/10/26 
23:55 

11/10/26 

Responde 
preguntas y 
problemas de 
aplicación. 

15% 

9 
05/10/26–
11/10/26 

UNIDAD IV: 
competencia 

monopolística, 
Cournot, 
Bertrand, 

Stackelberg, 
empresa 

dominante y 
demanda 
quebrada 

Brown y 
Domínguez (2005), 
cap. 7; Tarziján y 
Paredes (2006), 

cap. 12 

Act. 6. 
Simulación 
comparada: 
Cournot, 
Bertrand y 
Stackelberg 

Word/Excel/
PDF 

05/10/26 
00:00 

11/10/26 
23:55 

18/10/26 

Compara 
predicciones, 
muestra 
procedimiento e 
interpreta 
resultados. 

4% 

10 
12/10/26–
18/10/26 

UNIDAD V: 
decisiones tácticas 

y estratégicas; 
teoría de juegos; 
impedimentos a la 

entrada 

Brown y 
Domínguez (2005), 
cap. 8; Tarziján y 
Paredes (2006), 

cap. 23 

Act. 7. Juego 
estratégico: 
entrada, precio 
límite y 
depredación 

Word/PDF 
12/10/26 
00:00 

18/10/26 
23:55 

25/10/26 

Construye/interpre
ta matriz de pagos, 
identifica 
equilibrios y 
explica estrategia 
empresarial. 

4% 

11 
19/10/26–
25/10/26 

UNIDAD V: 
depredación, 

precios límite y 
entrada en 

pequeña escala 

Brown y 
Domínguez (2005), 

cap. 8; COFECE 
(2024) 

Act. 8. Caso 
breve: 
plataformas 
digitales, 
barreras de 
entrada y 
efectos de red 

Ficha 
analítica 
Word/PDF 

19/10/26 
00:00 

25/10/26 
23:55 

01/11/26 

Relaciona el caso 
con barreras, 
efectos de red, 
datos, escala y 
poder de mercado. 

4% 

12 
26/10/26–
01/11/26 

UNIDAD VI: 
estrategias no 

basadas en precios 
y diferenciación 

de productos 

Brown y 
Domínguez (2005), 

caps. 9-10; 
Tarziján y Paredes 
(2006), caps. 5 y 

17 

Act. 9. Cuadro 
comparativo: 
diferenciación, 
publicidad, 
calidad y 
economía de la 
atención 

Word/PDF 
26/10/26 
00:00 

01/11/26 
23:55 

08/11/26 

Compara 
estrategias y 
explica efectos 
sobre competencia 
y bienestar. 

4% 
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Sem. Fecha 
Contenido 
temático 

Lectura 
obligatoria 

Actividad por 
desarrollar 

Formato Solicitud Entrega Calificación 
Criterios de 
evaluación 

% 

13 
02/11/26–
08/11/26 

UNIDAD VI: 
información 
imperfecta, 

diferenciación y 
señales de calidad 

Brown y 
Domínguez (2005), 
cap. 11; Tarziján y 

Paredes (2006), 
cap. 10 

Act. 10. Caso: 
información 
imperfecta, 
calidad y 
decisiones de 
consumo 

Word/PDF 
02/11/26 
00:00 

08/11/26 
23:55 

15/11/26 

Aplica información 
imperfecta, 
señales y calidad a 
un ejemplo 
concreto. 

4% 

14 
09/11/26–
15/11/26 

Foro unidades IV, 
V y VI 

Brown y 
Domínguez (2005), 

caps. 7-11; 
COFECE (2024); 

OCDE (2024) 

Foro 2. 
Regulación y 
competencia en 
mercados 
digitales 

Foro en 
plataforma 

09/11/26 
00:00 

15/11/26 
23:55 

22/11/26 

Argumento propio 
con sustento 
teórico y respuesta 
respetuosa a otra 
participación. 

5% 

15 
16/11/26–
22/11/26 

Segunda 
evaluación parcial 

Unidades IV, V y VI 
Segunda 
evaluación 
parcial 

Plataforma 
SUAyED 

16/11/26 
00:00 

22/11/26 
23:55 

29/11/26 

Responde 
preguntas y 
problemas de 
aplicación. 

15% 

16 
23/11/26–
29/11/26 

Cierre del curso y 
preparación del 

ensayo final 

Bibliografía 
obligatoria y 

complementaria 
seleccionada por 

tema 

Taller 
asincrónico del 
ensayo: 
pregunta, tesis, 
esquema y 
bibliografía 
comentada 

Entrega 
opcional de 
avance 

23/11/26 
00:00 

29/11/26 
23:55 

Durante la 
semana 

Actividad 
formativa sin 
ponderación para 
fortalecer el 
ensayo final. 

N.A
. 

Exám
enes 

30/11/26–
06/12/26 

Ensayo final 

Bibliografía 
obligatoria y 

complementaria 
pertinente 

Entrega de 
ensayo final 

Word/PDF, 
Arial 11, 
interlineado 
1.15 

30/11/26 
00:00 

06/12/26 
23:55 

11/12/26 

Aplica conceptos 
del curso a un 
mercado concreto; 
plantea problema, 
argumento, 
evidencia, 
conclusiones y 
referencias. 

20% 

 


